
หลักเกณฑ์การเสนอวาระการประชุม / เสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการ 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2560 

 
วัตถปุระสงค์ 

บริษัท สหกลอิควิปเมนท์ จํากดั (มหาชน)  (“บริษัท”) ได้ตระหนกัถึงความสาํคญัของสทิธิของผู้ ถือหุ้นตาม
หลกัการกํากบัดแูลกิจการที่ดีจงึเปิดโอกาสและอํานวยความสะดวกให้ผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยมีสทิธินําเสนอเร่ืองเพื่อบรรจเุป็น  
วาระการประชมุเป็นการลว่งหน้าและ/หรือเสนอชื่อบคุคลที่มีคณุสมบติัเหมาะสมเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ 
สาํหรับการประชุมสามญัประจําปีผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 ตามหลกัเกณฑ์ที่บริษัทกําหนดดงันี ้
 
1. หลักเกณฑ์คุณสมบัติของผู้เสนอ 
ผู้ ถือหุ้นที่จะนําเสนอเร่ืองเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 และ/หรือเสนอชื่อบคุคลที่มี 
คณุสมบติัเหมาะสมเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทต้องมีคณุสมบติัดงันี  ้
1.1 เป็นผู้ ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกนัถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 (11,300,000 หุ้น )  
1.2 ผู้ ถือหุ้นดงักลา่วต้องถือหุ้นจนถึงวนัที่เสนอวาระการประชมุและ/หรือเสนอชื่อบคุคลที่มีคณุสมบติัเหมาะสมเข้าดํารง
ตําแหน่งกรรมการบริษัท 

  

2.หลักเกณฑ์การเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น  

เร่ืองที่จะไม่บรรจเุป็นวาระการประชุมผู้ ถือหุ้นได้แก่  

(1) เร่ืองที่เสนอโดยผู้ เสนอวาระที่ไม่มีคุณสมบติัตามหลกัเกณฑ์ข้างต้น  

(2) เร่ืองที่เก่ียวกบัการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัทและข้อกลา่วอ้างของผู้ ถือหุ้นมิได้แสดงถงึเหตุผลสมควร ในการพิจารณา

เร่ืองดงักลา่ว  

(3) เร่ืองที่ขดักบักฎหมายข้อบังคบักฎและระเบียบต่างๆของหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่กํากบัด ูแลบริษัทหรือไม่

เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ข้อบังคบัมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้นและการกํากับดแูลกิจการที่ดีของบริษัท  

(4) เร่ืองที่เป็นอํานาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการเว้นแต่เป็นเร่ืองที่อาจก่อให้เกิดความเสยีหาย อย่างมีนัยสาํคญั

ต่อผู้ ถือหุ้นโดยรวม 

(5) เร่ืองที่อยู่นอกเหนืออํานาจที่บริษัทจะดําเนินการให้เกิดผลตามที่ประสงค์  

(6) เร่ืองที่ไม่เป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษัทและเร่ืองอื่นที่คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่มี ความจําเป็น

ที่จะต้องบรรจเุป็นวาระโดยคณะกรรมการบริษัทจะมีเหตุผลที่สมควรและสามารถอธิบายให้ผู้ ถือหุ้นเข้าใจได้ 

3.หลักเกณฑ์การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท  

            การเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษัท บริษัทพิจารณาตามหลกัเกณฑ์ต่อไปนี  ้

 (1) ต้องเป็นบคุคลธรรมดาซึง่บรรลนุิติภาวะแล้ว 

 (2) ไม่จําเป็นต้องเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท  



 (3) ไม่เป็นบคุคลล้มละลายคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  

 (4) ไม่เคยรับโทษจําคกุโดยคําพิพากษาถงึที่สดุให้จําคกุในความผิดเก่ียวกบัทรัพย์ซึง่ได้กระทําโดยทจุริต  

 (5) ไม่เคยถกูลงโทษไลอ่อกหรือปลดออกจากราชการหรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐฐานทุจริตต่อหน้าที่  

 (6)  ไม่ประกอบกิจการหรือเข้าร่วมในกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและ/หรือเป็นการแข่งขนักบักิจการ ของบริษัทไม่ว่า

กิจการนัน้จะทําเพื่อประโยชน์ของตนหรือของผู้อื่น  

(7) เป็นผู้มีความรู้ประสบการณ์ความชํานาญเฉพาะด้านมีภาวะผู้นําวิสยัทัศน์กว้างไกลมีคณุธรรมและ จริยธรรมเพื่อ

ความเหมาะสมโดยรวมของคณะกรรมการบริษัท  

(8) มีคณุสมบัติครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ตามมาตรา 89/3 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาด หลกัทรัพย์พ.ศ. 

2535 มาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดพ.ศ.2535 รวมทัง้ประกาศคณะกรรมการกํากบั หลกัทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรัพย์ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุข้อบงัคบับริษัทและนโยบายการกํากบัดแูลกิจการที่ ดี  

(9) กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบติัทัว่ไปและความรู้ความชํานาญเฉพาะด้านและต้องมีคณุสมบัติ “กรรมการอิสระ” ตาม

ประกาศของคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุกําหนด 

 


