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นโยบายการใชข้้อมูลภายในของบริษัท 

บรษัิท สหกลอิควิปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) ใหค้วำมส ำคญัตอ่กำรปอ้งกนักำรใชข้อ้มลูภำยในของบรษัิท 
โดยบริษัทมีนโยบำยหำ้มมิใหก้รรมกำร ผูบ้ริหำร พนกังำน และลกูจำ้งของบริษัทน ำควำมลบัและ/หรือขอ้มลูภำยในของ
บรษัิทที่ยงัไมเ่ปิดเผยตอ่สำธำรณชนไปเปิดเผยหรอืแสวงหำประโยชนแ์ก่ตนเองหรอืผูอ้ื่นไมว่ำ่ทำงตรงหรอืทำงออ้ม และไม่
ว่ำจะไดร้บัผลตอบแทนหรือไม่ก็ตำม รวมทัง้ตอ้งไมท่ ำกำรซือ้ขำยหลกัทรพัยข์องบริษัทโดยใชข้อ้มลูภำยใน ทัง้นี ้บริษัทได้
ก ำหนดแนวทำงปอ้งกนักำรใชข้อ้มลูภำยใน ดงันี ้

1. ใหค้วำมรูแ้ก่กรรมกำรและผูบ้ริหำรของบริษัทเก่ียวกับหนำ้ที่ในกำรรำยงำนกำรถือครอง
หลกัทรพัยข์องตนเอง คู่สมรส และบุตรที่ยงัไม่บรรลุนิติภำวะ ต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัยแ์ละตลำด
หลกัทรพัย ์ตำมมำตรำ 59 และบทก ำหนดโทษตำมมำตรำ 275 แหง่พระรำชบญัญตัิหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 
2535 (รวมทัง้ที่มีกำรแกไ้ขเพิ่มเตมิ) รวมทัง้กำรรำยงำนกำรไดม้ำหรอืจ ำหนำ่ยไปซึง่หลกัทรพัยข์องตนเอง คูส่มรส และบตุร
ที่ยงัไม่บรรลนุิติภำวะตอ่ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ตำมมำตรำ 246 และบทก ำหนด
โทษตำมมำตรำ 298 แหง่พระรำชบญัญตัิหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีกำรแกไ้ขเพิ่มเติม) 

2. ก ำหนดใหก้รรมกำรและผูบ้ริหำรของบริษัท รวมทัง้คู่สมรสและบุตรที่ยงัไม่บรรลนุิติภำวะ
จัดท ำ และเปิดเผยรำยงำนกำรถือครองหลกัทรพัย์ และรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงกำรถือครองหลกัทรพัยข์องบริษัทต่อ
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ตำมมำตรำ 59 และบทก ำหนดโทษตำมมำตรำ 275 แห่ง
พระรำชบญัญตัิหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีกำรแกไ้ขเพิ่มเติม) และจดัสง่ส ำเนำรำยงำนนีใ้หแ้ก่
บรษัิทในวนัเดียวกนักบัท่ีสง่รำยงำนตอ่ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์

3. ก ำหนดใหก้รรมกำร ผูบ้ริหำร พนกังำน และลกูจำ้งของบริษัทและบริษัทย่อยที่ไดร้บัทรำบ
ขอ้มลูภำยในที่เป็นสำระส ำคญัซึ่งมีผลหรืออำจมีผลต่อกำรเปลี่ยนแปลงรำคำหลกัทรพัย์จะตอ้งงดกำรซือ้ขำยหลกัทรพัย์
ของบริษัทในช่วง 30 วันก่อนที่งบกำรเงินหรือขอ้มูลภำยในนัน้จะเปิดเผยต่อสำธำรณชน และในช่วงเวลำ 24 ชั่วโมง
ภำยหลงัจำกที่ขอ้มลูดงักลำ่วของบรษัิทไดเ้ปิดเผยตอ่สำธำรณชนแลว้ และผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูดงักลำ่วจะตอ้งไมเ่ปิดเผย
ขอ้มลูนัน้ใหผู้อ้ื่นทรำบจนกว่ำจะไดม้ีกำรแจง้ขอ้มลูนัน้ต่อตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทัง้นี ้หำกมีกำรกระท ำอนัฝ่ำ
ฝืนระเบียบปฏิบตัิดงักลำ่วขำ้งตน้ บริษัทจะถือเป็นควำมผิดทำงวินยัตำมขอ้บงัคบักำรท ำงำนของบริษัท โดยจะพิจำรณำ
ลงโทษตำมควรแก่กรณี ตัง้แต่ กำรตกัเตือนดว้ยวำจำ กำรตกัเตือนเป็นหนงัสือ กำรภำคทณัฑ ์ตลอดจนกำรเลกิจำ้งใหพ้น้
สภำพกำรเป็นพนกังำน 

 

 


