
 

 

 
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้  
ประจ าปี 2566 

บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 
วนัพธุที่ 12 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ณ ห้องประชุมใหญ่ ช้ัน 1 บริษัท สหกลอคิวิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 
เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 
เปิดรบัลงทะเบียน เวลา 12.00 น. 
 



หนา้ 1 ของ 12 

วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ. 2566 
 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

บรษิัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 

เอกสารประกอบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2566 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 
 2. QR code รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 
 3. ประวตัิย่อของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ และไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อไดร้บัเลือกตัง้

เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง  
4. รายละเอียดของผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตและการก าหนดค่าตอบแทน ส าหรบัปี 2566 
5. ขอ้บงัคบับรษิัทฯ ขอ้ 25. ขอ้ 29. ขอ้ 31. ขอ้ 32. ขอ้ 33. และขอ้ 44. ที่เสนอแกไ้ขเพิ่มเติม 
6. เอกสารหรือหลักฐานที่ผูถื้อหุน้ตอ้งน ามาแสดงในการเขา้ร่วมประชุม เงื่อนไข หลกัเกณฑ ์วิธี

ปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม ค าชี ้แจงวิธีการมอบฉันทะ และการออกเสียงลงคะแนนและ
วิธีการนบัคะแนนเสียง 

7. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และแบบ ข. (ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. 
แบบ ข. และแบบ ค. ไดจ้ากเว็บไซตข์องบรษิัท (https://www.sahakol.com/th/shareholder-info/) 

8. ขอ้มลูกรรมการอิสระของบริษัทที่เสนอชื่อใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเป็นผูร้บัมอบฉันทะ กรณีที่จะมี
การมอบฉนัทะ และค านิยามของกรรมการอิสระ 

9. ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
10. รายละเอียดขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้  
11.  แผนท่ีของสถานท่ีจดัประชมุผูถื้อหุน้โดยสงัเขป 
12. แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 2565 One Report 

หมายเหต:ุ หากผูถื้อหุน้ท่านใดมคีวามประสงคท์ี่จะขอรบัรายงานประจ าปี 2565 One Report 
ในแบบรูปเล่ม 
สามารถแจง้ความประสงคม์ายงั ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์ท่ี E-mail : 
ircontact@sahakol.com หรือ โทร 02-941-0888 ต่อ 66 

ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท สหกลอิควิปเมนท์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครั้งที่  3/2566 เมื่ อวันที่ 

13 มีนาคม 2566 ไดม้ีมติใหจ้ดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัพุธที่ 12 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. 

ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 1 อาคารส านกังานใหญ่บรษิทั สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4

ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 เร่ืองทีป่ระธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 

การลงมติ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 

https://www.sahakol.com/th/shareholder-info/
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วาระที ่2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  บริษัทไดจ้ดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เมื่อวนัที่ 22 เมษายน 2565 ซึ่งบรษิัทไดจ้ดัส่ง
รายงานการประชุมดังกล่าวใหต้ลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนั และกระทรวงพาณิชยต์ามที่กฎหมาย
ก าหนดเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทัง้เผยแพร่รายงานประชุมดงักล่าวในเว็บไซตข์องบริษัท (https://www.sahakol.com) โดย
ไดแ้นบส าเนารายงานการประชมุมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้
ถือหุน้ประจ าปี 2565 

การลงมติ           วาระนีจ้ะตอ้งไดร้ับการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 
วาระที ่3 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ 

วันที ่31 ธันวาคม 2565 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:  บรษิัทไดจ้ดัท ารายงานคณะกรรมการบรษิัทเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษัทส าหรบัรอบบัญชี
ปี 2565 สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งแสดงสรุปผลการด าเนินงานของบริษัทที่เกิดขึน้ในรอบปี 2565 ดังปรากฏใน
หัวข้อ “การวิเคราะห์ผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงิน ” ของรายงานประจ าปี 2565 One Report ปรากฏ
รายละเอียดใน QR code ซึ่งไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของ
บรษิัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 

การลงมติ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติรายงานและงบการเงินรวมของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 39. ซึ่งก าหนดใหบ้รษิัทตอ้งจดัท างบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ ณ วนั
สิน้สดุของรอบปีบญัชี เพื่อเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีของทกุปี 

ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ัดท างบการเงินรวมของบริษัทส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 พรอ้มทั้ง
รายงานของผูส้อบบญัชี ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษัท คือ บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด และได้
ผ่านการสอบทานพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้วดังปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 One Report 
รายละเอียดใน QR code ซึ่งไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 

โดยมีสรุปสาระส าคญัเปรียบเทียบกบัปีที่ผ่านมาดงันี ้

 

 

https://www.sahakol.com/shareholder-info/
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งบการเงนิรวม         หน่วย: ล้านบาท 

รายการ 
รอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 

2563 2564 2565 
สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 10,009.4 9,210.2 8,869.9 
หนีสิ้นรวม(ลา้นบาท) 7,597.1 6,551.8 5,995.4 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม (ลา้นบาท) 2,412.3 2,658.4 2,874.5 
รายไดร้วม(ลา้นบาท) 4,771.3 4,803.0 5,238.1 
ค่าใชจ้่ายรวม (ลา้นบาท) 4,224.8 4,208.9 4,685.2 
ตน้ทนุทางการเงิน (ลา้นบาท) 315.7 263.8 236.9 
*ก าไรสทุธิส าหรบัปี (ลา้นบาท) 241.0 350.8 308.0 
ก าไรต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.21 0.31 0.27 

*ก าไรสทุธิส าหรบัปี ส่วนของผูถ้ือหุน้บริษัทใหญ่ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติรายงานและงบการเงินรวมของ
บริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและ
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของบรษิัทแลว้ 

การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 
วาระที ่5 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ และการจ่ายเงนิปันผล  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล:  เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 45. ซึ่งก าหนดใหบ้รษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ย
ละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่า
รอ้ยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 

ทั้งนี ้ในปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียนทั้งสิน้ 1,149,160,000 บาท และมีทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนทั้งสิน้ 
114,916,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัทครบถว้นแลว้ จึงไม่จ าเป็นตอ้งท าการจดัสรรก าไร
สทุธิจากผลการด าเนินงานของบรษิัทประจ าปี 2565 เพิ่มเติม 

บรษิัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิจากงบเฉพาะกิจการภายหลงั
หกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคล และเงินส ารองต่าง ๆ  ทกุประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทั อย่างไรก็
ตามการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงไดข้ึน้อยู่กับกระแสเงินสดและแผนการลงทุนรวมถึงควา ม
เหมาะสมอื่น ๆ  

นอกจากนี ้เมื่อค านึงถึงปัจจยัต่าง ๆ ในการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ อนัไดแ้ก่ ผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ สภาพ
คล่อง การลงทุนโครงการต่าง ๆ ที่บริษัทมีแผนการด าเนินงานในอนาคตและปัจจัยอื่น ๆ   โดยเฉพาะสถานการณ์
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เศรษฐกิจโลกและภาวะสงครามที่มีผลต่อความไม่แน่นอนในการลงทุนรวมถึงราคาตน้ทุนการผลิต จึงขอเสนอให้ที่
ประชุมพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ในอัตราหุ้นละ 
0.11 บาท รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิน้ 126,407,600 บาท  

ทั้งนี ้บริษัทจะก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล  (Record Date) ในวันที่ 28 มีนาคม 2566 และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2566 

ความเห็นคณะกรรมการบรษิัท:  เห็นชอบตามที่ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงินเสนอ จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้พิจารณา ดงันี ้
1. เนื่องจากบรษิัทไดท้ าการจดัสรรเงินก าไรสทุธิเป็นทนุส ารองตามกฎหมายก าหนด ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจด

ทะเบียนบริษัทครบถว้นแลว้ จึงไม่จ าเป็นตอ้งท าการจัดสรรก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 

2565 เพิ่มเติม 

2. อนุมตัิการการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 126,407,600 
บาท  

• วนัขึน้เครื่องหมาย XD (วนัท่ีไม่ไดร้บัสิทธิเงินปันผล) วนัแรกคือ 27 มีนาคม 2566 

• วนัก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2566 (โดยจะจ่ายเมื่อไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2566 แลว้) 

ทัง้นี ้ขอ้มลูอตัราการจา่ยเงินปันผลของบรษิัทส าหรบัรอบปีบญัชสิีน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 มีรายละเอียดดงันี ้ 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 

1. ก าไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะบริษัท
หลงัจากหกัภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลและเงินทนุ
ส ารองตามกฎหมายแลว้ (ลา้นบาท)  

308.3 309.2 228.97 

2. จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 1,149.2 1,149.2 1,146,45 

3. มลูค่าหุน้ท่ีตราไว ้(บาท/หุน้) 1.00 1.00 1.00 

4. อตัราเงินปันผลประจ าปี (บาท/หุน้) 
4.1. เงินปันผลระหว่างกาล 
4.2. เงินปันผลส่วนท่ีเหลือ 

0.1100 
0.0000 
0.1100 

0.0800 
0.0000 
0.0800 

0.0800 
0.0000 
0.0800 

5. รวมเป็นเงินปันผลส่วนท่ีเหลือ(บาท/หุน้) 0.1100 0.0800 0.0800 

6. Total Dividend Payment (THB) 126.41 91.9 91.7 

7. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล (รอ้ยละ) 41.0% 29.7% 40.6% 

 
การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบั
ของบริษัท ขอ้ 17. ซึ่งก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนที่จะออกแบ่ง
ใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บั
เลือกใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งไดอ้ีก ทั้งนีก้รรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองหลังจากการจด
ทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหจ้บัสลาก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง ใน
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจ านวน 4 ท่าน คือ 

1) นายศิรชิยั โตวิรยิะเวช - กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2) ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์ - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
3) นายวิทวสั ศิรสิรรพ ์ - กรรมการ/กรรมการบรหิาร/ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 
4) นายประภาส วิชากลู - กรรมการอิสระ 

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตั้ งเป็นกรรมการ
บรษิัทเป็นการล่วงหนา้ ระหว่างวนัที่ 23 มกราคม 2566 ถึงวนัที่ 24 กุมภาพนัธ ์2566 โดยเผยแพร่ใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ
ผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องบริษัท ซึ่งเมื่อครบก าหนดระยะเวลาที่เปิดโอกาส
ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลเขา้มายงับรษิัท 

ทั้งนี ้ทางคณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียไดพ้ิจารณาไดพิ้จารณากลั่นกรองดว้ยความรอบคอบและ
ระมัดระวงั ถึงคุณสมบัติของกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 แลว้ 
โดยไดพ้ิจารณาเกณฑค์ุณสมบตัิของกรรมการจากความรูค้วามสามารถ ประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญในดา้นต่าง ๆ 
การแสดงความเห็นไดอ้ย่างอิสระรวมถึงแสดงความคิดเห็นและให้ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์อย่างสูงต่อการ
ด าเนินงานของบรษิัท ตลอดจนในช่วงที่ผ่านมากรรมการทกุคนปฏิบตัิหนา้ที่กรรมการไดเ้ป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ  

ทั้งนี ้ เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัท เห็นสมควรว่ากรรมการทั้ง 4 ท่านเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ไม่มีลักษณะ
ตอ้งหา้มแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการตามกฎหมาย จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทและ
ต าแหน่งต่าง ๆ ตามเดิมอีกวาระหนึ่ง โดยประวตัิย่อและขอ้มลูของกรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่ง และไดร้บัการเสนอชื่อ
ใหไ้ดร้บัการแต่งตัง้ใหด้  ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุครัง้นี ้ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

ความเห็นคณะกรรมการบรษิัท:  คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อ
หุ้นพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการ ดงันี ้

1) นายศิรชิยั โตวิรยิะเวช - กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2) ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์ - กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
3) นายวิทวสั ศิรสิรรพ ์ - กรรมการ/กรรมการบรหิาร/ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 
4) นายประภาส วิชากลู - กรรมการอิสระ 
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การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2566 
ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บังคับ
ของบริษัท ข้อ 22. ซึ่งก าหนดให้กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือ
วางเป็นหลกัเกณฑ ์และก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนั้น
ให้ไดร้ับเบีย้เลีย้งและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท ซึ่งได้พิจารณาค่าตอบแทนถึงความเหมาะสมของการ
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเพื่อใหส้อดคลอ้งกับภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมาย และผลปฏิบัติงานของ
กรรมการบรษิัท โดยพิจารณาจากการเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทและขนาดใกลเ้คียงกนั จึงเห็นสมควรให้
เสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อเห็นชอบให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทส าหรบัปี 2566 รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 5,000,000 บาท ซึ่งเป็นจ านวนเดียวกันกับที่ไดร้บัอนมุตัิจาก
ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทนรายเดือนของกรรมการ ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 

ประธานกรรมการ 40,000 บาท/เดือน 40,000 บาท/เดือน 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 
กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้รหิาร 15,000 บาท/เดือน 15,000 บาท/เดือน 
กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร - - 
เบีย้ประชุมกรรมการ 
กรรมการท่ีไมใ่ช่ผูบ้รหิาร 15,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 15,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 
กรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 10,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 
กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 8,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 8,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 
ขออนุมัตคิ่าตอบแทนรวมทัง้สิน้  ไม่เกิน 5,000,000 บาท ไม่เกิน 5,000,000 บาท 

(ค่าตอบแทนที่เกิดขึน้จริงจ านวน 2,175,000 บาท) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  เห็นชอบเสนอเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการบรษิัทประจ าปี 2566 รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 5,000,000 บาท  

การลงมติ วาระนี ้จะตอ้งได้รบัการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ โดยนับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดใหท้ี่
ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงคุณสมบตัิ ประวตัิ การปฏิบตัิหนา้ที่ของผูส้อบบญัชีแต่ละคนและประสิทธิภาพในการตรวจสอบ 
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รวมถึงความเหมาะสมของอตัราค่าสอบบญัชีปี 2566 จึงเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีส าหรบั
งบการเงินของบรษิัทส าหรบัปี 2566 ดงันี ้

รายช่ือผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ านวนปีทีส่อบบัญชี
ให้บริษัท 

นายวชัรนิทร ์ภสัรพงษ์กลุ                   หรือ 6660 2 
นางสาววราพร ประภาศิรกิลุ               หรือ 4579 - 
นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ             7480 - 

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่าน แห่งบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั มีคุณสมบตัิเหมาะสมและไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สีย
กบับรษิัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท รวมถึงผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตดังรายนามขา้งต้นไม่มีผูส้อบบัญชี
ท่านใดที่ปฏิบัติหนา้ที่ตรวจสอบบัญชีของบริษัทมาแลว้เกิน 5 รอบปีบญัชีติดต่อกัน โดยขอ้มูลประวตัิและประสบการณ์
การท างานของผูส้อบบญัชี ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4 

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สุด 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 และมีความเห็นว่าค่าตอบแทนในการสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและค่าสอบบญัชีงบ
การเงินรวมจ านวน 1,700,000 บาท ที่เสนอมีความเหมาะสม จึงไดเ้สนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาน าเสนอที่ประชุม
สามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ทั้งนี ้ค่าสอบบัญชีดังกล่าวไม่รวมถึงค่าบริการอื่น ๆ (Non-audit fee) ถา้หากมีบริษัทจะจ่าย
ตามจรงิโดยมีรายละเอียดดงันี ้

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 
ค่าสอบบญัชงีบการเงินรวมประจ าปีและ 
ค่าสอบทานงบการเงินรวมรายไตรมาส
ของบรษิัท(บาท) 

1,700,000 1,700,000 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท:  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและ
ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 

รายช่ือผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ านวนปีทีส่อบบัญชี
ให้บริษัท 

นายวชัรนิทร ์ภสัรพงษ์กลุ                   หรือ 6660 2 
นางสาววราพร ประภาศิรกิลุ               หรือ 4579 - 
นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ             7480 - 

 
ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชีแห่งบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2566 โดยมีค่าตอบแทนในการ
สอบบญัชีเงินจ านวน 1,700,000 บาท  

การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไมนั่บผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มวงเงนิส าหรับการออกหุ้นกู้อกี 100 ล้านบาท ซ่ึงจะท าให้วงเงนิรวมของ
หุ้นกู้ทัง้หมดไม่เกิน 2,400 ล้านบาท 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:  เพื่อเตรียมความพรอ้มของบรษิัทใหส้อดคลอ้งกับแผนการเติบโตและการลงทนุในอนาคต ฝ่าย
บรหิารของบริษัท มีความเห็นโดยเสนอต่อที่ประชุมว่า บรษิัทควรเพิ่มทางเลือกในการระดมเงินทุนดว้ยการเพิ่มวงเงิน
ส าหรบัการออกหุน้กู ้ในครัง้นี ้จึงขอเสนอที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทพิจารณา  

คณะกรรมการบรษิัทจึงเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มวงเงินส าหรบัการออกหุน้กูอ้ีก 100 ลา้น
บาท ซึ่งจะท าใหว้งเงินรวมของหุน้กูท้ัง้หมดไม่เกิน 2,400 ลา้นบาทโดยมีรายละเอียด ดงันี ้

ประเภท หุ้นกู้ทุกประเภท ชนิดระบุชื่อผู้ถือหรือไม่ระบุชื่อผู้ถือ 
ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ซึ่งอาจมีหรือไม่มีประกนั และอาจมี
หรือไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้

สกลุเงิน เงินบาท และ/หรือ เงินดอลลารส์หรฐั และ/หรือ เงินสกุล
ต่างประเทศอื่น ๆ 

วงเงินรวมของหุน้กูท้ัง้หมด ณ ขณะใดขณะหนึ่ง รวมไม่เกิน 2,400 ลา้นบาท หาก
เป็นสกุลเงินต่างประเทศใหใ้ชอ้ตัราแลกเปล่ียนในวันที่
ออกหุน้กู ้(Issue Date) ในแต่ละคราว 
อา้งถึงมติการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เมื่อ
วนัที่ 22 เมษายน 2565 ไดอ้นุมัติวงเงินรวมส าหรบัการ
ออกและเสนอขายหุ้นกู้ ณ ขณะใดขณะหนึ่งไว้ไม่เกิน 
2,300 ล้านบาท  โดย ณ วันที่  28 กุมภาพันธ์ 2565 
บริษัทมียอดเงินคงค้าง (Outstanding Amount) ของ
หุ้นกู้ของบริษั ทที่ ออกและเสนอขายไปแล้วรวม 
1,689.20 ลา้นบาท ในครัง้นี ้บริษัทจึงพิจารณาขอเพิ่ม
วงเงินส าหรบัการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทอีก 
100 ลา้นบาท ซึ่งจะท าใหว้งเงินรวมของหุน้กูข้องบริษัท 
ณ ขณะใดขณะหน่ึง รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,400 ลา้นบาท 

มลูค่าที่ตราไวต้่อหนว่ย 1,000 (หน่ึงพนั) บาท 
อตัราดอกเบีย้ ขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในช่วงที่มีการออกหุน้กูรุ้น่นัน้ ๆ  
อายหุุน้กู ้ ให้ ค ณ ะ ก ร รม ก า รบ ริ ษั ท  แ ล ะ /ห รื อ บุ ค ค ล ที่

คณะกรรมการบริษัทไดม้อบหมาย และ/หรือประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร พิจารณาการก าหนดอายขุองหุน้กูต้าม
ความเหมาะสมของประเภทตราสารหนี ้ลกัษณะการใช้
เงินและสภาวะตลาด  

วิธีการเสนอขาย เสนอขายในประเทศ และ/หรือต่างประเทศให้แก่
ประชาชน และ/หรือผู้ลงทุนสถาบัน และ/หรือผู้ลงทุน
รายใหญ่ และ/หรือผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง โดยอาจ
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แบ่งขายเป็นรุน่เดียวหรือหลายรุ่น และ/หรือในลกัษณะ
หมนุเวียน (Revolving) และสามารถออกและเสนอขาย
แยกต่างหากจากกันก็ได ้การออกเสนอขายสามารถ
เสนอขายใหก้ับผูถื้อหุน้กูเ้ดิม ซึ่งตราสารนั้น ๆ ก าลังจะ
ครบก าหนดช าระคืนหรือถกูไถ่ถอนคืนก่อนก าหนด ทัง้นี ้
โดยปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อบังคับ หรือ
ประกาศที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการขออนุญาตจากหน่วย
ราชการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

เงื่อนไขพิเศษ ในกรณีที่บริษัทได้ไถ่ถอนหรือช าระคืนหุ้นกู้ ที่ไดอ้อก
ภายในวงเงินที่ไดร้บัอนุมัติขา้งตน้ บริษัทสามารถออก
หุน้กูท้ดแทนเพิ่มเติมอีกได ้ตามจ านวนที่ไดไ้ถ่ถอนหรือ
ช าระคืน โดยมลูค่าคงเหลือของหุน้กู ้ณ ขณะใด ๆ ตอ้ง
ไม่เกินวงเงินรวมของหุน้กูท้ี่ไดอ้นมุตัิในครัง้นี ้

ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการเพิ่มวงเงินส าหรบัการออกหุน้กู้
โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

ประเภท หุ้นกู้ทุกประเภท ชนิดระบุชื่อผู้ถือหรือไม่ระบุชื่อผู้ถือ 
ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ซึ่งอาจมีหรือไม่มีประกนั และอาจมี
หรือไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้

สกลุเงิน เงินบาท และ/หรือ เงินดอลลารส์หรฐั และ/หรือ เงินสกุล
ต่างประเทศอื่น ๆ 

วงเงินรวมของหุน้กูท้ัง้หมด ณ ขณะใดขณะหนึ่ง รวมไม่เกิน 2,400 ลา้นบาท หาก
เป็นสกุลเงินต่างประเทศใหใ้ชอ้ตัราแลกเปล่ียนในวันที่
ออกหุน้กู ้(Issue Date) ในแต่ละคราว 
อา้งถึงมติการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เมื่อ
วนัที่ 22 เมษายน 2565 ไดอ้นุมัติวงเงินรวมส าหรบัการ
ออกและเสนอขายหุ้นกู้ ณ ขณะใดขณะหนึ่งไว้ไม่เกิน 
2,300 ล้านบาท  โดย ณ วันที่  28 กุมภาพันธ์ 2565 
บริษัทมียอดเงินคงค้าง (Outstanding Amount) ของ
หุ้นกู้ของบริษั ทที่ ออกและเสนอขายไปแล้วรวม 
1,689.20 ลา้นบาท ในครัง้นี ้บริษัทจึงพิจารณาขอเพิ่ม
วงเงินส าหรบัการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทอีก 
100 ลา้นบาท ซึ่งจะท าใหว้งเงินรวมของหุน้กูข้องบริษัท 
ณ ขณะใดขณะหน่ึง รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,400 ลา้นบาท 

มลูค่าที่ตราไวต้่อหนว่ย 1,000 (หน่ึงพนั) บาท 
อตัราดอกเบีย้ ขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในช่วงที่มีการออกหุน้กูรุ้น่นัน้ ๆ  
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อายหุุน้กู ้ ให้ ค ณ ะ ก ร รม ก า รบ ริ ษั ท  แ ล ะ /ห รื อ บุ ค ค ล ที่
คณะกรรมการบริษัทไดม้อบหมาย และ/หรือประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร พิจารณาการก าหนดอายขุองหุน้กูต้าม
ความเหมาะสมของประเภทตราสารหนี ้ลกัษณะการใช้
เงินและสภาวะตลาด  

วิธีการเสนอขาย เสนอขายในประเทศ และ/หรือต่างประเทศให้แก่
ประชาชน และ/หรือผู้ลงทุนสถาบัน และ/หรือผู้ลงทุน
รายใหญ่ และ/หรือผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง โดยอาจ
แบ่งขายเป็นรุน่เดียวหรือหลายรุ่น และ/หรือในลกัษณะ
หมนุเวียน (Revolving) และสามารถออกและเสนอขาย
แยกต่างหากจากกันก็ได ้การออกเสนอขายสามารถ
เสนอขายใหก้ับผูถื้อหุน้กูเ้ดิม ซึ่งตราสารนั้น ๆ ก าลังจะ
ครบก าหนดช าระคืนหรือถกูไถ่ถอนคืนก่อนก าหนด ทัง้นี ้
โดยปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อบังคับ หรือ
ประกาศที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการขออนุญาตจากหน่วย
ราชการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

เงื่อนไขพิเศษ ในกรณีที่บริษัทได้ไถ่ถอนหรือช าระคืนหุ้นกู้ ที่ไดอ้อก
ภายในวงเงินที่ไดร้บัอนุมัติขา้งตน้ บริษัทสามารถออก
หุน้กูท้ดแทนเพิ่มเติมอีกได ้ตามจ านวนที่ไดไ้ถ่ถอนหรือ
ช าระคืน โดยมลูค่าคงเหลือของหุน้กู ้ณ ขณะใด ๆ ตอ้ง
ไม่เกินวงเงินรวมของหุน้กูท้ี่ไดอ้นมุตัิในครัง้นี ้

 

ทัง้นี ้ใหค้ณะกรรมการบรษิัท และ/หรือบุคคลที่คณะกรรมการบรษิัทไดม้อบหมาย และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร 

ใหม้ีอ  านาจดงัต่อไปนี ้

1) การก าหนดรายละเอียดและเงื่อนไขอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องกับการออกและเสนอขายหุ้นกู้ เช่น การก าหนดชื่อ 
ลกัษณะการขายหุน้กู ้จ านวนหุน้กูท้ี่จะออกและเสนอขายในแต่ละคราว ประเภทของหุน้กู ้หลกัประกนั ราคา
เสนอขายต่อหน่วย อายุ ระยะเวลาไถ่ถอน การไถ่ถอนก่อนก าหนด อัตราดอกเบีย้  วิธีการช าระเงินตน้และ
ดอกเบีย้ วิธีการจดัสรร และรายละเอียดการเสนอขาย เป็นตน้  

2) การแต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงิน และ/หรือผูป้ระสานงานการออกหุน้กู ้และ/หรือผูจ้ดัจ าหน่ายหลกัทรพัย ์และ/
หรือสถาบนัจัดอนัดบัความน่าเชื่อถือของผูอ้อกหลกัทรพัย ์และ/หรือบุคคลที่เก่ียวขอ้งกับการออกและเสนอ
ขายหุน้กู ้ 

3) การเขา้เจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสัญญาต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และมีอ านาจในการด าเนินการใด ๆ 
ตามที่จ าเป็น และเก่ียวเนื่องกับการออกและเสนอขายหุน้กูใ้นครัง้นี ้รวมถึงการน าหุน้กูด้งักล่าวขา้งตน้ไปจด
ทะเบียนกับตลาดรองตราสารหนี ้หรือตลาดรองแห่งใด ๆ ตลอดจนให้มีอ านาจด าเนินการขออนุญาตกับ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  
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การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับ
คะแนน 

 
วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิม่เติมขอ้บังคบับริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยบริษัท

มหาชนจ ากัดทีมี่การแก้ไขเพิ่มเติม 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  เนื่องดว้ยพ.ร.บ.บรษิัทมหาชนจ ากัด (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2565 ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติมเก่ียวกับการ
ส่ือสารผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เช่น การให้บริษัทมหาชนจ ากัดสามารถใช้ วิธีการทางิเล็กทรอนิกส์ในการประชุม
คณะกรรมการบรษิัทฯ การประชมุผูถื้อหุน้ การจดัส่งหนงัสือหรือเอกสารตลอดจนการมอบฉนัทะในการประชมุผูถื้อหุน้
ตลอดจนการมอบฉนัทะในการประชมุผูถื้อหุน้ 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบรษิัทฯ เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2566 พิจารณา
อนมุตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบับรษิัทฯ ขอ้ 25. ขอ้ 29. ขอ้ 31.ขอ้ 32. ขอ้ 33. และ ขอ้ 44. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั พ.ร.บ. บรษิัท
มหาชน (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2565 โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 5 

การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับ
คะแนน 

 
วาระที ่11 พิจารณาเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ามี) 

  บริษัทก าหนดให้วันอังคารที่  28 มีนาคม 2566 เป็นวันก าหนดสิทธิของผู้ถือหุ้น (Record Date) 
ส าหรบัผูถื้อหุน้ทุกรายที่มีชื่อปรากฏในทะเบียนรายชื่อผูถื้อหุน้ของบรษิัท เพื่อสิทธิในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2566 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ของบรษิัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) เขา้รว่มประชมุ ในวนัพธุที่ 
12 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุมใหญ่ ชั้น 1 อาคารส านักงานใหญ่ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด 
(มหาชน) เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร โดยบรษิัทจะเปิด
ใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ตัง้แต่เวลา 12.00 น. 

อนึ่ง ในกรณีที่ท่านประสงคจ์ะแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน โปรด

กรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง รายละเอียดปรากฏตาม  

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 7 ส่วนผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บั

ฝากและดูแลหลักทรัพย์ โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งสามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ของบริษัท 

(https://www.sahakol.com/th/shareholder-info/) 

อนึ่ง เพื่อเป็นการรกัษาสิทธิและผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุได้
ด้วยตนเองและมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทนตน  
ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอิสระของบรษิัทดงันี ้

https://www.sahakol.com/th/shareholder-info/
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1) นายศิรชิยั โตวิรยิะเวช 
2) นางกิ่งเทียน บางออ้ 
3) ดร.มงคล  เหล่าวรพงศ ์

ซึ่งมีรายชื่อและประสบการณก์ารท างานปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8 โดยใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ข. 
ตาม ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 7 มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัท เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้ได ้
และโปรดจดัส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. พรอ้มเอกสารประกอบตามรายละเอียดที่ปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 และเพื่อ
ความสะดวกในการตรวจสอบเอกสาร จึงขอความรว่มมือส่งเอกสารใหบ้รษิัท ภายในวนัที่ 10 เมษายน 2566 โดยส่งเอกสาร
ดงักล่าวมาที่ 

ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ ์
บรษิัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดี-รงัสิต  
แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
หมายเลขโทรศพัท ์02-941-0888 ต่อ 66 

บริษัทขอใหผู้ถื้อหุน้ศึกษาเงื่อนไข หลักเกณฑ ์วิธีปฏิบัติในการเขา้ร่วมประชุม ค าชีแ้จงวิธีการมอบ
ฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนบัคะแนนเสียงตาม ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 รวมทัง้ขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุมผู้
ถือหุน้ดงัมีรายละเอียดปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 10 

ทั้งนี ้ บริษัทจะเปิดเผยรายละเอียดของการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2566 และวาระ 
การประชุม ดงักล่าวใหท้ราบล่วงหนา้ก่อนการประชุมบนเว็บไซตข์องบริษัท (https://www.sahakol.com) นอกจากนี ้
ผูถื้อหุน้ท่านใดที่ประสงคข์อรบัรายงานประจ าปี 2565 ของบริษัทในรูปแบบหนงัสือ กรุณากรอกแบบฟอรม์ขอรบัแบบ
แสดงข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ตาม ส่ิงที่ส่งมาด้วย 12 แล้วส่งแบบฟอรม์
ดงักล่าวมาที่ E-mail : ircontact@sahakol.com หรือ โทร.02-941-0888 ต่อ 66 

กรณีมีข้อสงสัยกรุณาติดต่อสอบถาม นายสุรพล อ้นสุวรรณ  เลขานุการบริษัท  E-mail: 
surapol@sahakol.com หรือ โทร.02-941-0888 ต่อ 66 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
(ม.ร.ว.ปรีดิยากร   เทวกลุ) 
ประธานกรรมการบรษิัท 

https://www.sahakol.com/
mailto:ircontact@sahakol.com
mailto:surapol@sahakol.com
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 

 
วัน เวลา และสถานทีป่ระชุม 
 

การประชมุครัง้นีจ้ดัขึน้เมื่อวนัศกุรท์ี่ 22 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 1 อาคาร
ส านักงานใหญ่ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 47/10 ซอยอมรพันธ์ 4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวง
ลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
 
เร่ิมการประชุม 
 

นายสรุพล อน้สวุรรณ เลขานกุารบรษิัท ท าหนา้ที่เป็นผูด้  าเนินการประชมุในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2565 (“ที่ประชุม”) ของบริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดก้ลา่วแนะน ากรรมการ 
ผูบ้รหิาร ผูส้อบบญัชี และที่ปรกึษากฎหมายอิสระ ซึ่งไดเ้ขา้รว่มประชมุในวนันี ้ดงัรายนามตามล าดบัดงัต่อไปนี ้
 
กรรมการบริษัท และผู้บริหารผู้เข้าร่วมประชุม 
 
1. หม่อมราชวงศป์รีดิยาธร เทวกลุ ประธานกรรมการ 
2. นายนพพนัธป์  เมืองโคตร รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการบรหิาร 
3. นายศาศวตั   ศิรสิรรพ ์ กรรมการ/กรรมการบรหิาร/ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
4. นายวิทวสั  ศิรสิรรพ ์ กรรมการ/กรรมการบริหาร/ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง/

ประธานเจา้หนา้ที่ปฏิบตัิการ 
5. นายกวิตม ์  ศิรสิรรพ ์ กรรมการ /กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสี่ ยง / 
                                                                   ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 
6. นายศิรชิยั  โตวิรยิะเวช กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
7. นางกิ่งเทียน  บางออ้ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
8. ดร. มงคล  เหลา่วรพงศ ์ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
9. นายชาลี  รกัษส์ธีุ กรรมการ  
10. นายประภาส  วิชากลู กรรมการอิสระ 
11. นายพิเชษฐ์  มหนัตส์คุนธ ์ กรรมการอิสระ 
 
ผุ้สอบบัญชทีีเ่ข้าร่วมประชุม 
 
1.  นายวชัรนิทร ์ ภสัรพงษก์ลุ ผูต้รวจสอบบญัชี บรษิัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 
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ทีป่รึกษากฎหมายทีเ่ข้าร่วมประชุม 
 
1.  นางสาววิจิตรพรรณ  คลา้ยอบุล ที่ปรกึษากฎหมายอิสระ บรษิัท ลีกลั แอดไวซอรี่ เคานซ์ิล จ ากดั 
2. นายกิตติพจน ์ กิตติขจร  ที่ปรกึษากฎหมายอิสระ บรษิัท ลีกลั แอดไวซอรี่ เคานซ์ิล จ ากดั 
3. นางสาวกชพรรณ กิ่งแกว้จิรกลุ ที่ปรกึษากฎหมายอิสระ บรษิัท ลีกลั แอดไวซอรี่ เคานซ์ิล จ ากดั 

 
ในการประชมุครัง้นี ้มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมดว้ยตนเอง จ านวน 18 ราย และโดยการมอบฉนัทะ 

จ านวน 22 ราย รวมจ านวน 40 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ไดท้ัง้สิน้ 522,788,474 หุน้ หรือคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 45.49 
ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษัทฯ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บังคับของบริษัทฯ ซึ่งก าหนดว่าตอ้งมี 
ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะมาประชุม ไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และ
ตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ 

 
ส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบ

วาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลที่มีคณุสมบัติเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ฯ 
เป็นการล่วงหนา้ ระหว่างวนัที่ 21 มกราคม 2565 ถึงวนัที่ 25 กุมภาพนัธ ์2565 โดยเผยแพรใ่หผู้ถื้อหุน้รบัทราบผ่าน
ระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ซึ่งเมื่อครบก าหนดระยะเวลาที่เปิดโอกาส
ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอชื่อบคุคลเขา้มายงับรษิัทฯ 

 
ก่อนเขา้สู่วาระการประชุม ผู้ด  าเนินการประชุมไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ในการลงมติแต่ละ

วาระ หากผูถื้อหุน้ลงคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ขอใหผู้ถื้อหุน้ใชวิ้ธีการยกมือเพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ของ
ทางบริษัทฯ ด าเนินการเก็บบตัรลงคะแนน และไดแ้จง้ที่ประชุมใหท้ราบถึงหลกัเกณฑใ์นการออกเสียงลงคะแนน
และวิธีการนับคะแนนเสียงในที่ประชุม ตลอดจนกรณีที่จะถือว่าเป็นบตัรเสีย (รายละเอียด เป็นไปตามที่ไดร้ะบุใน
หนังสือเชิญประชุม) และไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ก่อนลงมติในแต่ละวาระ จะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุม
ซกัถามในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมที่ตอ้งการซกัถามหรือ
แสดงความคิดเห็นแจง้ชื่อและนามสกุลใหท้ี่ประชุมทราบก่อนซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นทุกครัง้พรอ้มแจง้ว่า
เป็นผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมด้วยตนเองหรือเป็นผู้รับมอบฉันทะ โดยหากเป็นเรื่องที่ไม่เก่ียวข้องโดยตรงกับวาระ  
การประชมุที่พิจารณา ขอใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นในตอนทา้ยในวาระพิจารณาเรื่องอื่น ๆ 
 

นอกจากนี ้ผู้ด  าเนินการประชุมแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ในการประชุมในครัง้นี ้บริษัทฯ ได้จัดให้มี
ผูต้รวจสอบบญัชีจากบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั และตวัแทนจากส านกังานกฎหมายบรษิัท ลีกัล แอดไวซอรี่ เคาน์
ซิล จ ากดั เพื่อตอบค าถามที่เก่ียวขอ้งในแต่ละวาระของการประชมุในครัง้นี ้ 
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จากนั้น หม่อมราชวงศป์รีดิยาธร เทวกุล ประธานกรรมการบริษัท ท าหน้าที่เป็นประธานในที่
ประชุม (“ประธาน”) ได้กล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ของบริษัทฯ และด าเนินการตาม
ระเบียบวาระที่ระบไุวใ้นหนงัสือเชิญประชมุตามล าดบั ดงันี ้

 
วาระที ่1 เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

 

  ประธานไดก้ล่าวตอ้นรบัและเปิดการประชมุ ซึ่งในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้มีรายละเอียด
ที่ตอ้งแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบซึ่งจะไดก้ลา่วในวาระถดัไป  

 

การลงมติ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง   
 
วาระที ่2  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 

 

  ประธานแจง้ต่อที่ประชมุว่า บรษิัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวนัที่ 22 เมษายน 2564 ซึ่งบริษัทฯ ไดส้ง่รายงานการประชมุดงักล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
ภายใน 14 วนั และกระทรวงพาณิชย ์ตามที่กฎหมายก าหนดเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทัง้เผยแพร่การประชุมดงักล่าวใน
เว็บไซตข์องบริษัทฯ คือ www.sahakol.com โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 ซึ่งไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้
ทกุท่านพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

 

ในวาระการประชุมครัง้นี ้มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองเขา้ประชุมเพิ่มจ านวน 2 ราย คิด
เป็นจ านวน 5,150,000 หุน้ รวมเป็นจ านวน 42 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้527,938,474 หุน้ หรือคิดเป็น
อตัรารอ้ยละ 45.94 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ  

 

  ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามที่เก่ียวกบัวาระนี ้แต่ไม่มี
ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้จากนั้น ประธานไดข้อใหท้ี่ประชุมลงมติใน
วาระนี ้

 

  มติที่ประชุม ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564
ซึ่งประชมุเมื่อวนัที่ 22 เมษายน 2564 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้
 

เห็นดว้ย 527,938,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.00 
งดออกเสียง 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ  
บตัรเสีย 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (42 ราย) 527,938,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 
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การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
วาระที ่3 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี
  สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 
    

ประธานเชิญให ้นายศาศวัต ศิริสรรพ์ ประธานเจา้หน้าที่บริหาร เป็นผูร้ายงานรายละเอียดใน
วาระนีต้่อที่ประชุม โดยนายศาศวัต ศิริสรรพ ์ไดช้ีแ้จงผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี
สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 รายละเอียดดงัต่อไปนี ้ 

 

รายไดร้วมของบริษัทฯ ในปี 2564 มีจ านวนเท่ากับ 4,803 ลา้นบาท ซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2563 ที่มี
รายไดร้วมเท่ากบัจ านวน 4,771 ลา้นบาท เป็นจ านวน 32 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 1 

 

ก าไรก่อนหักค่าเสื่อมราคาและดอกเบีย้จ่าย  (EBITDA) ของปี 2564 เท่ากับ 1,604 ล้านบาท 
ลดลงจ านวน 45 ลา้นบาทจากในปี 2563 ที่มีจ  านวน 1,649 ลา้นบาท หรือลดลงคิดเป็นรอ้ยละ 3 โดยมี EBITDA 
margin ลดลงจากรอ้ยละ 35 ในปี 2563 เป็นรอ้ยละ 34 ในปี 2564 

 

ก าไรสทุธิสว่นของบรษิัทฯ ในปี 2564 มีจ านวนเท่ากับ 351 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 110 ลา้นบาท หรือ
เพิ่มขึน้รอ้ยละ 45 จากปี 2563 ที่มีก าไรสทุธิจ านวน 241 ลา้นบาท  

 

บรษิัทฯ มีหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ต่อทุนลดลงจาก 2.58 เท่าในปี 2563 เป็น 2.18 เท่าในปี 2564 
และมีแนวโนม้ที่จะลดลงในปี 2565 และในปีต่อ ๆ ไป 

 

การใชค้ืนเงินกูร้ะยะยาวและหนีส้ินตามสญัญาเช่าในปี 2564 มีจ านวน 1,553 ลา้นบาท เพิ่มขึน้
จากปี 2563 ที่ใช้คืนเงินกู้ระยะยาวและหนีส้ินตามสัญญาเช่าจ านวน 1,111 ลา้นบาท ตามแผนการจ่ายของ
ธนาคารและสถาบนัการเงิน 

 

ตน้ทุนทางการเงินลดลงจากจ านวน 316 ลา้นบาท ในปี 2563 เหลือจ านวน 264ลา้นบาท ในปี 
2564 จากการบรหิารจดัการแหลง่เงินทนุและกระแสเงินสด 
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รายงานผลผลิตแต่ละโครงการ 
งานขดุ-ขนดิน 

• โครงการเหมืองแม่เมาะ 8 ท าผลผลิตได ้51.3 ลา้นลกูบาศกเ์มตร ลดลงจากปี 2563 จ านวน 
5.3 ลา้นลูกบาศก์เมตร เนื่องจากในปีนีไ้ม่มีสายพานจาก Line B ที่มาเสริมจากโครงการ
เหมืองแม่เมาะ 7 ทัง้นีป้รมิาณงานสะสมท าไดร้อ้ยละ 110 เม่ือเทียบกบัสญัญา  

• โครงการเหมืองหงสาท าผลผลิตได ้19.1 ลา้นลกูบาศกเ์มตร เพิ่มขึน้จากปี 2563 จ านวน 4.3 
ลา้นลูกบาศกเ์มตร เนื่องจากบริษัทฯ ไดเ้พิ่มเครื่องจักรและอุปกรณ์เพิ่มเขา้ไปเพื่อท าใหไ้ด้
ตามสญัญาของผูว่้าจา้ง ส่วนโครงการเหมืองหงสา O&M ผลผลิตท าได ้32.2 ลา้นลกูบาศก์
เมตร เพิ่มขึน้จากปี 2563 จ านวน 5.8 ล้านลูกบาศก์เมตร จากประสิทธิภาพการท างาน  
ทัง้นีป้รมิาณงานสะสมท าไดร้อ้ยละ 103 เม่ือเทียบกบัสญัญา 

งานขดุ-ขนถ่าน 

• โครงการเหมืองแม่เมาะ 8 ท าผลผลิตได ้5.6 ลา้นตนั  เพิ่มขึน้จากปี 2563 จ านวน 0.9 ลา้น
ตนั เป็นผลมาจากประสิทธิภาพและความตอ้งการถ่านจากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ
ไทย (“กฟผ.”) ทัง้นีป้รมิาณงานสะสมท าไดร้อ้ยละ 115 เม่ือเทียบกบัสญัญา 

• โครงการเหมืองหงสาขดุถ่านได ้7.5 ลา้นตนัเท่ากบัปี 2563 ทัง้นีป้ริมาณงานสะสมท าไดร้อ้ย
ละ 103 เม่ือเทียบกบัสญัญา 

 
รายงานรายได้และก าไรข้ันต้นแต่ละโครงการ 
• โครงการเหมืองแม่เมาะ8 มีรายไดจ้ากการขุดขนดินทัง้หมด 3,268 ลา้นบาท หรือ คิดเป็น

รอ้ยละ 68 ของรายไดร้วมปี 2564 ซึ่งลดลง 8 ลา้นบาท จากปี 2563 และเนื่องจากมีตน้ทุน
ค่าซ่อมบ ารุงที่เพิ่มขึน้จากการเปลี่ยนสายพานหลักบางส่วนที่เสื่อมสภาพจากการใชง้าน 
รวมถึงราคาน า้มนัที่ปรบัตวัเพิ่มขึน้ ท าใหท้ัง้ปี 2564 มีก าไรขัน้ตน้ 568 ลา้นบาท ลดลง 157 
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ลา้นบาท จากปี 2563 ที่มีก าไรขัน้ตน้จ านวน  725 ลา้นบาท ท าใหอ้ัตราก าไรขัน้ตน้ลดลง
จากรอ้ยละ 22 เป็นรอ้ยละ 17 

• โครงการหงสามีรายไดจ้ากการขดุขน 1,444 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 30 ของรายไดร้วม
ในปี 2564 ซึ่งเพิ่มขึน้ 241 ลา้นบาทหรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 20 จากปี 2563 ที่มีรายไดจ้ากการ
ขุดขน 1,203 ลา้นบาท เนื่องจากปริมาณผลผลิตที่เพิ่มขึน้ของงานขุดขนดินและถ่าน  แมว่้า
จะมีตน้ทุนบริการเพิ่มขึน้ตามผลผลิตที่เพิ่มขึน้ตามสญัญาและค่าเสื่อมราคาเปลี่ยนแปลง
เล็กนอ้ย ผลกระทบเล็กนอ้ยจาก COVID-19 ในเรื่องการเขา้พืน้ที่ท  างานและตอ้งมีการกกัตวั
ตามสาธารณสขุในพืน้ที่ก าหนด โดยทัง้ปี 2564  มีก าไรขัน้ตน้ 350  ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 128 
ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 58 จากปี 2563 ที่มีก าไรขัน้ตน้จ านวน 222 ลา้นบาท ท าให้
อตัราก าไรขัน้ตน้เพิ่มขึน้เป็นรอ้ยละ 24 จากรอ้ยละ 18 ในปี 2563 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

รายได ้

โครงการเหมอืงแม่เมาะ 8 โครงการเหมอืงหงสา 
 

หน่วย : ลา้นบาท 

หน่วย : ลา้นบาท 
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ส าหรบัปริมาณงานคงเหลือ (Backlog) ณ สิน้สุดปี 2564 ของบริษัทฯ มีมลูค่ารวม 23,835 ลา้นบาท 
แบ่งเป็นโครงการเหมืองหงสา D มูลค่า 6,910 ลา้นบาท โครงการบริหารจัดการระบบสายพานหงสา (Hongsa 
O&M) มูลค่า 1,729 ลา้นบาท โครงการเหมืองแม่เมาะ 8 มูลค่า 9,772 ลา้นบาท โครงการ Nort Pit Wall มูลค่า 
837 ล้านบาท โครงการ Build, Lease and Transfer (BLT) มูลค่า 2,245 ล้านบาท และโครงการ Hongsa O&M 
Expansion มลูค่า 2,342 ลา้นบาท 
 

ส าหรบัโครงการในอนาคตจะมีโครงการเหมืองแม่เมาะ10 ซึ่งคาดว่าจะเริ่มเปิดประมลูในปี 2567 
และโครงการเหมืองหงสาคาดว่าจะเปิดประมลูในปี 2568  

 

ประธานไดช้ีแ้จงเพิ่มเติมต่อที่ประชมุว่า บริษัทฯ สามารถจดัการงานในช่วงหนา้ฝนไดด้ีท าใหช้่วง
หนา้ฝนไม่เป็นอปุสรรคในการด าเนินงาน และแมว่้าก าไรจากโครงการเหมืองแม่เมาะ 8 จะลดลง แต่บรษิัทฯ มีก าไร
จากโครงการเหมืองหงสาเพิ่มขึน้จึงท าใหก้ าไรสทุธิเพิ่มขึน้ 

 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามที่เก่ียวกบัวาระนี ้ซึ่งมี 
ผูถื้อหุน้ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถาม และมีการตอบค าถามของผูถื้อหุน้ที่เก่ียวกบัวาระนี ้ดงัสรุปต่อไปนี  ้
 
นายสมพงษ ์ชิตวัฒนานนท ์
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า อยากให้ผู้บริหารแสดงความมั่ นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น
ส  าหรบัโครงการเหมืองแม่เมาะ10 ที่บรษิัทฯ จะเขา้รว่ม
ประมูล  และอยากให้บริษัทฯ พิจารณาเรื่องการ 
diversify ไปยงัธุรกิจอื่นบา้ง 
 

นายศาศวัต ศิริสรรพ ์
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ชีแ้จงว่า บริษัทฯ มีความมั่นใจและจะพยายามอย่างเต็มที่ 
เนื่ องจากบริษัทฯ มี เครื่องจักรจากโครงการเดิมที่
สามารถเอามาใช้ได้บางส่วน  ส าหรับประเด็นการ 
diversify ขอขอบคุณส าหรับค าแนะน า โดยบริษัทฯ
พยายามด าเนินการอยู่  
 

นางรวีวรรณ ไชยคง 
ผูถื้อหุน้สง่ค าถามผ่านทางอีเมล ์
ผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคม
สง่เสรมิผูล้งทนุไทย 
 

สอบถามว่า ขอทราบความกา้วหน้าของการขยายธุรกิจน า้ดิบเพื่อ
การอุตสาหกรรม มีอุปสรรคในการด าเนินการหรือไม่ 
และคาดว่าจะมีรายไดจ้ากธุรกิจนีเ้ม่ือใด 
 

นายศาศวัต ศิริสรรพ ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ชีแ้จงว่า บริษัทฯ ศึกษาความเป็นไปไดโ้ครงการ โดยเริ่มศึกษา
โครงการในจงัหวดัภเูก็ต เนื่องจากบรษิัทเล็งเห็นว่าเป็น
พืน้ที่ยังขาดแคลนน า้ประปามีโครงการที่จะหาผูผ้ลิต
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น ้าประปาเพิ่ มขึ ้น  และมีแนวโน้มความต้องการ
น ้าประปาเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่องในอนาคต แต่จาก
การศึกษาพบว่าอุปสรรคส าคัญของโครงการคือ ขาด
แหล่งน ้าดิบหรือแหล่งของโครงการไม่มีศักยภาพที่
ยั่งยืน ประกอบกบัปัญหาโรคระบาดของเชือ้ไวรสัโควิด 
19 ท าใหไ้ม่เหมาะกับการลงทุน จึงตอ้งชะลอโครงการ
ออกไป แต่บริษัทฯ ใชช้่วงเวลานีใ้นการศึกษาหาพืน้ที่
หรือจงัหวดัที่มีศกัยภาพสงู เหมาะสมและคุม้ค่าในการ
ลงทนุ 

นายสวง กิตติสิริพันธุ ์  
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า 1. ในส่วนของค่าชดเชย (K-Factor) ที่ปรับเพิ่มขึ ้นใน
ราคางานจากผู้ว่าจ้างนั้น  คุ้มค่ากับต้นทุนที่จ่าย
เพิ่มขึน้หรือไม่  

2. ในการตั้งส  ารองในโครงการประเทศเมียนมาร์นั้น 
บริษัทฯ จะตอ้งตัง้ส  ารองไปเรื่อยๆ หรือไม่ หรือจะตั้ง
ส  ารองเท่าที่เราไดล้งทนุไป 

นายกวิตม ์ศิริสรรพ ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

ชีแ้จงว่า 1. ค่าชดเชย(K-Factor) จะแต่งต่างกันใน  2 โครงการ 
ส  าหรับโครงการเหมืองหงสาจะชดเชยไดเ้ต็มจ านวน 
ส่วนโครงการเหมืองแม่เมาะจะมีช่วง band บวกลบ 
รอ้ยละ 4 จากตน้ทนุรวมที่เพิ่มขึน้ แต่อย่างไรก็ดี บรษิัท
ฯ มีความมั่นใจว่าในปี 2565 นีต้น้ทุนน ้ามันจะอยู่ใน
งบประมาณที่ก าหนดไวต้ั้งแต่ตน้ปีได้ เนื่องจากได้มี
การบริหารจัดการเจรจาต่อรองกับผูค้า้น า้มันเป็นการ
ล่วงหน้าและการบริหารจัดการเครื่องจักรภายใน
เหมืองเพื่อให้อัตราการใช้น ้ามันที่ลดน้อยลงและ 
productivity เพิ่มมากขึน้ 

2. บริษัทฯ ไดต้ัง้ส  ารองดอ้ยค่าส าหรบัเงินลงทุนในบริษัท
ย่อยและเงินจ่ายล่วงหน้าในการส ารวจและพัฒนา
แหล่งแร่เต็มจ านวนแลว้ โดยที่สิทธิการท าเหมืองยงัคง
อยู่ ซึ่งบริษัทฯ ยงัมีโอกาสสามารถท างานโครงการต่อ
ได ้

 
การลงมติ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสีย 
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วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติรายงานและงบการเงนิรวมของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 
  สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 

 
ก่อนเขา้สูว่าระการประชมุที่ 4 ผูด้  าเนินการประชมุไดแ้จง้เก่ียวกบัการลงมติ โดยจะตอ้งไดร้บัการ

อนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียง เป็น
ฐานในการนบัคะแนน 

  เม่ือด าเนินเขา้สูว่าระการประชุมที่ 4 ประธานไดเ้รียนเชิญนายกวิตม ์ศิริสรรพ ์ประธานเจา้หนา้ที่
ฝ่ายการเงิน เป็นผูร้ายงานวาระนีต้่อที่ประชมุ  

  นายกวิตม ์ศิริสรรพ ์ไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติ
บรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 39. บรษิัทฯ ไดจ้ดัท ารายงานและงบการเงินรวมของ
บริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด ถูกต้องตาม
มาตรฐานทางการบัญชี ก่อนน าเสนอใหผู้ถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยไดส้รุปสาระส าคัญของรายงานและงบ
การเงินส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 ต่อที่ประชมุ ดงันี ้

 

งบการเงนิรวม          

รายการ 
รอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 

2562 2563 2564 
สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 11,106.2 10,009.4 9,210.2 
หนีสิ้นรวม(ลา้นบาท) 8,941.3 7,597.1 6,551.8 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม (ลา้นบาท) 2,164.9 2,412.3 2,658.4 
รายไดร้วม(ลา้นบาท) 4,772.9 4,771.3 4,803.0 
ค่าใชจ้่ายรวม (ลา้นบาท) 4,389.0 4,224.8 4,208.9 
ตน้ทนุทางการเงิน (ลา้นบาท) 389.3 315.7 263.8 
*ก าไรสทุธิส าหรบัปี (ลา้นบาท) 1.1 241.0 350.8 
ก าไรต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.001 0.21 0.31 

*ก าไรสทุธิส าหรบัปี ส่วนของผูถื้อหุน้บรษิัทใหญ่ 

 
ทัง้นี ้นายกวิตม ์ศิรสิรรพ ์ไดช้ีแ้จงถึงรายละเอียดตน้ทนุส าคญัๆ ดงันี ้
1) ตน้ทุนค่าซ่อมบ ารุงเพิ่มขึน้จ านวน 260 ลา้นบาท จากการเปลี่ยนสายพาน คิดเป็นค่าใชจ้่าย

ทั้งปีประมาณ 400 ล้านบาท เป็นผลท าให้โครงการ 8 สามารถด าเนินการได้ต่อจนจบ
โครงการ ซึ่งในปี 2564 ตน้ทนุค่าซ่อมบ ารุงคิดเป็นสดัสว่น 22.3 % ของรายไดร้วม  
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2) ตน้ทุนค่าน า้มัน เพิ่มขึน้เป็นจ านวน 134 ลา้นบาท ซึ่งเป็นผลมาจากราคาต่อหน่วยในช่วง
ปลายปี 2564 ซึ่งตน้ทนุค่าน า้มนัคิดเป็นสดัสว่น 15.4 % ของรายไดร้วมในปี 2564 

3) ตน้ทุนค่าเสื่อมราคา ลดลงเป็นจ านวน 97 ลา้นบาท ส่วนหนึ่งมาจากการตัดค่าเสื่อมราคา
ครบเต็มจ านวนแลว้ของเครื่องจักรในโครงการแม่เมาะ 7 ที่จบโครงการ ซึ่งตน้ทุนค่าเสื่อม
ราคาคิดเป็นสดัสว่น 20.3 % ของรายไดร้วมในปี 2564 

4) ตน้ทุนการจา้งงานผูร้บัเหมาและการเช่าเครื่องจกัร ซึ่งเป็นผลมาจากการจดัการเครื่องจกัรที่
มีประสิทธิภาพของบริษัทฯ ท าให้ลดจ านวนการจ้างผู้รับเหมาในการด าเนินงาน คิดเป็น
จ านวน 235 ลา้นบาท ซึ่งบรษิัทฯ ท าไดอ้ย่างต่อเนื่องมา 2 ปีแลว้ 

 
โดยรวมแลว้ท าใหก้ารด าเนินงานมีก าไรสุทธิทั้งปี 350.8 ลา้นบาท เพิ่มขึน้จากปีที่แลว้ 109.8 

ลา้นบาท 

ในส่วนของกระแสเงินสดของกิจการในปี 2564 มีตัวเลขที่ดีขึน้จากกระแสเงินสดจากการ
ด าเนินงานที่ดีเป็นจ านวน 1,335 ลา้นบาท ซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2563 เป็นจ านวน 108 ลา้นบาท ในขณะที่มีกระแสเงิน
สดจากการลงทุนเป็นจ านวน 119 ลา้นบาท ซึ่งลดลงจากปี 2563 ที่มีจ  านวน 300 ลา้นบาท นอกจากนี ้บรษิัทฯ ได้
จ่ายคืนเงินกูย้ืมเป็นจ านวนประมาณ 1,300 ลา้นบาท สง่ผลต่อตน้ทนุทางการเงินของบรษิัทฯ และอตัราสว่นหนีส้ิน
ต่อสว่นของผูถื้อหุน้ลดลงเป็นล าดบั 

 คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมัติรายงานและงบการเงินรวมของ
บริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีรบั
อนุญาตของบริษัทฯ และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบรษิัทแลว้ 

ในวาระการประชุมครัง้นี ้มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองเขา้ประชุมเพิ่มจ านวน 2 ราย คิด
เป็นจ านวน 1,650,000 หุน้ รวมเป็นจ านวน 44 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้หมดในวาระนี ้529,588,474 หุน้ หรือคิดเป็น
อตัรารอ้ยละ 46.0848 ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ  

จากนัน้ ประธานไดข้อใหท้ี่ประชมุลงมติในวาระนี ้ ซึ่งมีผูถื้อหุน้ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถาม 
และมีการตอบค าถามของผูถื้อหุน้ที่เก่ียวกบัวาระนี ้ดงัสรุปต่อไปนี ้

 
นางรวีวรรณ ไชยคง 
ผูร้บัมอบฉนัทะ  
จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย 

สอบถามว่า จากสถานการณ์สงครามรสัเซีย-ยูเครน ส่งผลต่อการ
ปรับตัวที่สูงขึน้ของราคาน ้ามันและคาดว่าจะเกิดขึน้
อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งภาวะเงินเฟ้อขาขึ ้นที่ เกิดขึ ้น 
บริษัทฯ คิดว่าจะได้รบัผลกระทบต่อบริษัทฯ หรือไม่ 
และมีกลยทุธใ์นการรบัมืออย่างไร? 
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นายกวิตม ์ศิริสรรพ ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 

ชีแ้จงว่า ในปี 2565 บริษัทฯ คาดว่าจะสามารถควบคุมตน้ทุน
สินคา้ได ้เนื่องจากตน้ทุนส าคัญอย่างตน้ทุนการซ่อม
อะไหล่ เช่น สายพาน มีการด าเนินการสั่งซือ้ตั้งแต่ปี 
2564 แลว้ สว่นอะไหลท่ี่ส  าคญันัน้ มีราคาที่ตกลงไวแ้ต่
แรกกับ Vendor ซึ่งจะท าให้มีการคงระดับราคาไวไ้ด ้
ดั งนั้ น  ต้นทุนส่ วนนี ้จะ ไม่ ได้รับ ผลกระทบ จาก
สถานการณ์ดังกล่าวส าหรับผลกระทบจากการขึน้
อตัราดอกเบีย้ บรษิัทฯ คาดการณว่์าหากดอกเบีย้ปรบั
ขึน้ในอตัรา 1 % จะเกิดผลกระทบต่อบรษิัทฯ ประมาณ 
35 ล้านบาทต่อปี ซึ่งบริษัทฯ ได้ประเมินแล้วคาดว่า
อาจไม่มีผลกระทบที่ รุนแรง อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้
ปรกึษากับสถาบนัการเงินเก่ียวกับเครื่องมือส าหรบัลด
ความเสี่ยงอัตราดอกเบี ้ยขาขึน้  และปัจจุบัน อยู่ใน
ขัน้ตอนการศกึษาเครื่องมือดงักลา่วอยู่ 

 
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนมุตัิรายงานและงบการเงินรวมของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลา

บญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้
 

เห็นดว้ย 528,076,174 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 1,512,300 เสียง ไมน่ ามาค านวณ   
บตัรเสีย 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

 
  การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
  
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัท  ส าหรับรอบ

ระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและการ
จ่ายเงนิปันผล ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

 

  ผูด้  าเนินการประชุมชีแ้จงต่อที่ประชมุถึงรายละเอียดของวาระที่ 5 เป็นเรื่องการอนุมตัิการจดัสรร
ก าไรส  าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ส  าหรบัรอบระยะบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 เป็นทุนส ารอง
ตามกฎหมาย จ านวนทัง้สิน้ 20,265,723 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 6 ของก าไรสุทธิส  าหรบัรอบระยะบัญชี สิน้สุด ณ 
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วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และการอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2564 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ที่มีรายชื่อปรากฏอยู่ในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วันที่ 1 เมษายน 2565 ซึ่งเป็นวนัที่
คณะกรรมการก าหนดใหเ้ป็นวนัก าหนดรายชื่อผูม้ีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) ในอตัราหุน้ละ 0.08 บาท รวมเป็น
จ านวนเงินทัง้สิน้ 91,932,800 บาท ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการปี 2564 หลงัหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล
และทนุส ารองต่างๆตามกฎหมาย โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวนัที่ 11 พฤษภาคม 2565 

  คณะกรรมการจึงลงความเห็นให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไร
ส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 เป็นทนุส ารองตาม
กฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 

  ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามที่เก่ียวกบัวาระนี ้โดยมีผู้
ถือหุน้แสดงความคิดเห็นหรือสอบถามเพิ่มเติม ดงันี ้

 
คุณนพปฎล วรรธนะพิศิษฐ ์
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ มีผลก าไรที่สูงขึน้ เหตุใด
จึงลดอตัราการจ่ายเงินปันผลลง 
 

หม่อมราชวงศป์รีดิยาธร   เทวกุล 
ประธานกรรมการ 

ชีแ้จงว่า เนื่องจากสถานการณ์โลกในปัจจุบันมีความไม่
แน่นอน บรษิัทฯ จึงเห็นว่าควรรกัษาเงินดงักลา่ว
ไวเ้พื่อความปลอดภยัของบรษิัทฯ ก่อน 

   
มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิการจดัสรรก าไรส  าหรบัผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส  าหรบั

รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล ส าหรบั
รอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2564 ดงันี ้

 
1. อนุมัติการจัดสรรก าไรส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี

สิน้สุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 เป็นทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวนทัง้สิน้ 20,265,723 
บาท คิดเป็นรอ้ยละ 6 ของก าไรสุทธิส  าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2564 โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

 
เห็นดว้ย 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ   
บตัรเสีย 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
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2. อนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ที่มีรายชื่อปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัที่ 1 เมษายน 
2565 ซึ่งเป็นวันที่คณะกรรมการก าหนดให้เป็นวันก าหนดรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินปันผล 
(Record Date) ในอตัราหุน้ละ 0.08 บาท รวมเป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ 91,932,800 บาท โดย
ก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่  11 พฤษภาคม 2565 โดยมีรายละเอียด
ดงัต่อไปนี ้

 
เห็นดว้ย 528,513,174 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 99.7900 
ไม่เห็นดว้ย 1,075,300 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.2030 
งดออกเสียง 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ   
บตัรเสีย 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

 

  การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
วาระที ่6  พิจารณาอนุมัติการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

  ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 17. ซึ่งก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งใน
สาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนที่จะออกแบ่งใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วนหนึ่งใน
สาม (1/3) กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งไดอ้ีก ทัง้นีก้รรมการที่จะตอ้ง
ออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองหลังจากการจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลาก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้
กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 มี
กรรมการที่ตอ้งออกตามวาระจ านวน 4 ท่าน คือ 

1) นายนพพนัธป์ เมืองโคตร รองประธานกรรมการ/ประธานกรรมการบรหิาร 
2) นายกวิตม ์ ศิรสิรรพ ์ กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสี่ยง /

ประธานเจา้หนา้ที่ฝ่ายการเงิน 
3) นายชาลี รกัษส์ธีุ กรรมการ 
4) นายพิเชษฐ์ มหนัตส์คุนธ ์ กรรมการอิสระ 
 
ทัง้นี ้คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนไดเ้สียไดพ้ิจารณาคณุสมบัติของกรรมการที่ตอ้ง

ออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 มีความเห็นว่ากรรมการทัง้ 4 ท่านเป็นผูท้ี่มี
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คุณสมบัติครบถ้วน ไม่มีลักษณะต้องห้ามแต่งตั้งให้เป็นกรรมการตามกฎหมาย และได้ปฏิบัติหน้าที่ด้ วย 
ความระมดัระวงั จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้
กรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระทัง้ 4 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทและต าแหน่งต่าง ๆ ตามเดิม
อีกวาระหนึ่ง โดยขอ้มูลประวัติและประสบการณ์การท างานของกรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่ง และไดร้บัการ
เสนอชื่อใหไ้ดร้บัการแต่งตัง้ใหด้ ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

  ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามที่เก่ียวกบัวาระนี ้แต่ไม่มี
ผู้ถือหุ้นท่านใดแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้จากนั้น ประธานไดข้อใหท้ี่ประชุมลงมติ
เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

  มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว และมีมติอนุมัติตั้ง 1) นายนพพันธป์  เมืองโคตร   
2) นายกวิตม ์ศิริสรรพ ์3) นายชาลี รกัษ์สุธี และ 4) นายพิเชษฐ์ มหันตส์คุนธ ์ซึ่งออกจากต าแหน่งกรรมการตาม
วาระ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง ดว้ยการลงคะแนนเสียงเป็นรายบคุคล ดงันี ้

1. อนุมัติการเลือกตั้ง นายนพพันธป์  เมืองโคตร  เป็นรองประธานกรรมการ/ประธาน
กรรมการบรหิาร โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

เห็นดว้ย 502,346,074 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.7500 
ไม่เห็นดว้ย 11,541,400 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  2.2500 
งดออกเสียง 15,701,000 เสียง ไมน่ ามาค านวณ   
บตัรเสีย   0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

2. อนุมัติการเลือกตัง้ นายกวิตม ์ศิริสรรพ ์เป็นกรรมการ/กรรมการบริหาร โดยมีรายละเอียด
ดงัต่อไปนี ้

เห็นดว้ย 508,724,874 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.7800 
ไม่เห็นดว้ย 11,541,400 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  2.2200 
งดออกเสียง 9,322,200 เสียง ไมน่ ามาค านวณ   
บตัรเสีย   0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

3. อนมุตัิการเลือกตัง้ นายชาลี รกัษส์ธีุ เป็นกรรมการ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
เห็นดว้ย 517,972,074 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.7800 
ไม่เห็นดว้ย 11,541,400 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  2.1800 
งดออกเสียง 75,000 เสียง ไมน่ ามาค านวณ   
บตัรเสีย   0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
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รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

4. อนุมัติการเลือกตั้ง นายพิเชษฐ์ มหันต์สุคนธ์ เป็นกรรมการอิสระ โดยมีรายละเอียด
ดงัต่อไปนี ้

เห็นดว้ย 518,047,074 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 97.8200 
ไม่เห็นดว้ย 11,541,400 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  2.1800 
งดออกเสียง 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ   
บตัรเสีย   0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
     

  การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 

 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2565 

 
  ประธานไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 22. ซึ่งก าหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทฯ ใน 
รูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผล
ตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของ
บริษัทฯ โดยเม่ือไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนถึงความเหมาะสมของการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเพื่อใหส้อดคลอ้ง
กับภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมาย และเปรียบเทียบกับธุรกิจในประเทศและขนาดใกลเ้คียงกับ
บริษัทฯ จึงเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
ประจ าปี 2565 รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 5,000,000 บาท ตามรายละเอียดดงันี ้
 

ค่าตอบแทนรายเดือนของ
กรรมการ 

ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2564 

ประธานกรรมการ 40,000 บาท/เดือน 40,000 บาท/เดือน 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 
กรรมการที่ไมไ่ดเ้ป็นผูบ้รหิาร 15,000 บาท/เดือน 15,000 บาท/เดือน 
กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร - - 
เบีย้ประชุมกรรมการ 
กรรมการที่ไม่ใช่ผูบ้รหิาร 15,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 15,000 บาท/ครัง้ที่เขา้

ประชมุ 
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ค่าตอบแทนรายเดือนของ
กรรมการ 

ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2564 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 10,000 บาท/ครัง้ที่เขา้
ประชมุ 

กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร 8,000 บาท/ครัง้ที่เขา้ประชมุ 8,000 บาท/ครัง้ที่เขา้
ประชมุ 

ขออนุมัติค่าตอบแทนรวม
ทัง้สิน้  

ไม่เกิน 5,000,000 บาท ไม่เกิน 5,000,000 บาท
(ค่าตอบแทนที่เกิดขึน้จรงิ
จ านวน 2,625,000บาท) 

 
ผูด้  าเนินการประชุมไดช้ีแ้จงว่าอตัราค่าตอบค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2565 มีจ านวน

เท่ากับอัตราค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2564 คือ จ านวนไม่เกิน 5,000,000 บาท อย่างไรก็ตาม ในปี 
2564 ก าหนดจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริษัทจริงเพียง 2,625,000 บาท เท่านัน้ โดยประธานไดช้ีแ้จงเพิ่มเติมต่อ
ว่า แม้บริษัทฯ จะมีผลก าไรที่สูงขึน้ในปีที่ผ่านมา แต่ไม่มีการตัดสินใจจ่ายเงินปันผลเพิ่ม ดังนั้น ค่าตอบแทน
กรรมการบรษิัทจึงไม่ควรไดเ้พิ่มเช่นกนั 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามที่เก่ียวกับวาระนี ้แต่ไม่มี 
ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้จากนั้นประธานไดข้อใหท้ี่ประชุมลงมติใน
วาระนี ้ 
  มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท ประจ าปี 2565 ดว้ย
คะแนนเสียงดงันี ้
 

เห็นดว้ย 428,343,049 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  80.8800 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ   0.0000 
งดออกเสียง 101,245,425 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  19.1200  
บตัรเสีย   0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 

 
การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ โดยนับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2565 

  ประธานไดช้ีแ้จงต่อที่ประชมุว่าเพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงิน  
ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาถึงคุณสมบัติ ประวัติ การปฏิบัติหนา้ที่ของ
ผูส้อบบัญชีแต่ละคนและประสิทธิภาพในการตรวจสอบ รวมถึงความเหมาะสมของอัตราค่าสอบบัญชีประจ าปี 
2565 จึงเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั ส  าหรบัรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ดงันี ้

(1) นายวชัรนิทร ์ ภสัรพงษก์ลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 6660 และ/หรือ 
(2) นางสาววราพร ประภาศิรกิลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4579 และ/หรือ 
(3) นางสาวอิศราภรณ ์ วิสทุธิญาณ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 7480 

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และมีความเห็นว่าค่าสอบบัญชีที่เสนอเหมาะสมกับขอบเขตการ
สอบบัญชี จึงไดเ้สนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาน าเสนอที่ประชุม เพื่อพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าสอบบัญชี
ของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 เป็นเงินจ านวน 1,700,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้
จากปี 2564 เป็นจ านวน 100,000 บาท ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีดงักลา่วไม่รวมถึงค่าบรกิารอื่น ๆ (Non-audit fee) ถา้หากมี
บรษิัทฯ จะจ่ายตามจรงิโดยมีรายละเอียดดงันี ้

                                                                                หนว่ย : บาท 
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ปี 2565 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2564 

ค่าสอบบญัชีงบการเงินรวมประจ าปีและค่าสอบ
ทานงบการเงินรวมรายไตรมาสของบรษิัทฯ 

1,700,000 1,600,000 

 
  คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีจาก บริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากัด ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 และ
ก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2565 เป็นเงินจ านวน 1,700,000 บาท  
 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามที่เก่ียวกับวาระนี ้แต่  
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้จากนัน้ประธานไดข้อใหท้ี่ประชมุลงมติใน
วาระนี ้

  มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
ประจ าปี 2565 เป็นเงินจ านวน 1,700,000 บาท ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้
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เห็นดว้ย 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ   
บตัรเสีย   0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 

 
  การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

 
วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทโดยการตัดหุ้นจดทะเบียนที่ไม่ได้มี

การใชสิทธิซื้อหุ้นสามัญตามใบส าคัญแสดงสิทธิ (ESOP Warrant) และการแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ของบริษัทเพื่อให้สอดคล้องกับทุนจดทะเบียน 

 
  ประธานมอบหมายใหผู้ด้  าเนินการประชุมชีแ้จงรายละเอียดการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 
โดยผูด้  าเนินการประชุมไดช้ีแ้จงว่า อา้งอิงมติที่ประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2559 ของบริษัทฯ ซึ่งประชุมเมื่อ
วันที่ 15 กรกฎาคม 2559 ไดม้ีมติใหเ้พิ่มทุนเพื่อรองรบัการใชส้ิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิที่ออกและเสนอขาย
ใหแ้ก่กรรมการและพนักงานของบริษัทฯ (ESOP Warrant) (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ”) จ านวน 20,000,000 หุน้ โดย
ก าหนดวันใชส้ิทธิวนัสุดทา้ย คือ วนัที่ 11 ตลุาคม 2565 ภายหลงัการใชส้ิทธิและการจดทะเบียนทุนช าระแลว้ ซึ่ง
บรษิัทฯ มีหุน้ที่ไม่ไดใ้ชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัจ านวน 840,000 หุน้ ดงันัน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ประธานเสนอใหท้ี่
ประชมุพิจารณาใหค้วามเห็นชอบการลดทุนจดทะเบียนของบรษิัทฯ โดยการตดัหุน้จดทะเบียนที่ไม่ไดม้ีการใชส้ิทธิ
ซื ้อหุ้นสามัญตามใบส าคัญแสดงสิทธิ (ESOP Warrant) จ านวน 840,000 หุ้น ท าให้เหลือหุ้นจดทะเบียน 
1,149,160,000 หุน้ และแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบริษัทฯ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัทุนจดทะเบียน 
และคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอเรื่องดงักลา่วใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ โดยมีรายละเอียดดงันี ้
 

ขอ้ 4.  ทนุจดทะเบียน จ านวน 1,149,160,000 บาท  
แบ่งออกเป็น  1,149,160,000 หุน้ 
มลูค่าหุน้ละ  1.00  บาท 
โดยแยกออกเป็น 
หุน้สามญั  1,149,160,000 หุน้ 
หุน้บรุมิสิทธิ       - หุน้ 

 
ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามที่เก่ียวกบัวาระนี ้แต่ไม่มี

ผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเก่ียวกับวาระนี ้จากนั้นประธานไดข้อใหท้ี่ประชุมลงมติใน
วาระนี ้
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มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ และแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิของ
บรษิัทฯ ขอ้ 4. (ทนุจดทะเบียน) ของบรษิัทฯ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้

 
 
เห็นดว้ย 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000  
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000   
บตัรเสีย   0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ  
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000  

 

การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้บริษัทอีก 700 ล้านบาท ซึ่งจะท าให้วงเงนิ

รวมของหุ้นกู้ทัง้หมดไม่เกิน 2,300 ลา้นบาท 
 
ประธานไดช้ีแ้จงต่อที่ประชุมว่าเพื่อเตรียมความพรอ้มของบริษัทฯ ใหส้อดคลอ้งกับแผนความ

เติบโตและการลงทุนในอนาคต ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ มีความเห็นโดยเสนอต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ควรเพิ่ม
ทางเลือกในการระดมเงินทุนดว้ยวิธีการออกตราสารหนีเ้สนอขายในตลาดทุน อา้งอิงถึงมติการประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2564 เมื่อวนัที่ 22 เมษายน 2564 ไดอ้นุมตัิวงเงินรวมส าหรบัการออกและเสนอขายหุน้กู ้ณ ขณะใด
ขณะหนึ่งไว้ไม่เกิน 1,600 ล้านบาท  โดย ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565 บริษัทมียอดเงินคงค้าง (Outstanding 
Amount) ของหุน้กูข้องบรษิัทที่ออกและเสนอขายไปแลว้รวม 1,600 ลา้นบาท จึงพิจารณาขอเพิ่มวงเงินส าหรบัการ
ออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัทอีก 700 ลา้นบาท ซึ่งจะท าใหว้งเงินรวมของหุน้กูข้องบรษิัท ณ ขณะใดขณะหนึ่ง 
รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,300 ลา้นบาท และเสนอที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทพิจารณาอนมุติการออกตราสารหนีใ้นรูป
ของหุน้กู ้

คณะกรรมการบรษิัทจึงเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการออกและเสนอขายหุ้น
กูบ้รษิัทอีก 700 ลา้นบาท ซึ่งจะท าใหว้งเงินรวมของหุน้กูท้งัหมดไม่เกิน 2,300 ลา้นบาท 

ประธานไดเ้ปิดโอกาสใหท้ี่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามค าถามที่เก่ียวกับวาระนี ้แต่  
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้จากนัน้ประธานไดข้อให้ที่ประชมุลงมติใน
วาระนี ้

  มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติอนุมตัิการออกและเสนอขายหุน้กูบ้ริษัทอีก 700 ลา้นบาท ซึ่งจะท า
ใหว้งเงินรวมของหุน้กูท้งัหมดไม่เกิน 2,300 ลา้นบาท ดว้ยคะแนนเสียงดงันี ้
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เห็นดว้ย 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.0000  
บตัรเสีย 0 เสียง ไมน่ ามาค านวณ 
รวม (44 ราย) 529,588,474 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ  100.0000 

 
  การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
 
วาระที ่11 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 

ผูถื้อหุน้และผูร้ ับมอบฉันทะไดแ้สดงความคิดเห็นและซักถามค าถามเพิ่มเติม และมีการตอบ
ค าถามของผูถื้อหุน้ที่เก่ียวกบัวาระนี ้ดงัสรุปต่อไปนี ้

 
นายนพปฏล วรรธนพิศิษฐ ์ 
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า อยากทราบว่าในปีนี ้บริษัทฯ จะมีค่าใช้จ่ายจ านวนมาก 
อย่างเช่นในไตรมาส 4 ของปี 2564 ในส่วนของโครงการ 
แม่เมาะ 8 ที่มีค่าซ่อมบ ารุงเปลี่ยนสายพานเป็นจ านวนกว่า 
185 ลา้นบาทอีกหรือไม่ 
 

นายศาศวัต ศิริสรรพ ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ชีแ้จงว่า ในปีที่ผ่านมา มีค่าใชจ้่ายในสว่นนีเ้ป็นจ านวน 400 กว่าลา้น
บาท ซึ่งยังมีตกค้างมายังปี 2565 อีก 100 กว่าล้านบาท
เท่านัน้ นอกเหนือจากที่กลา่วมานัน้ไม่มีแลว้ 
 

นายนพปฏล วรรธนพิศิษฐ ์ 
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า อยากทราบความคืบหน้าของโครงการ Build, Lease, and 
Transfer (BLT)  
 

นายศาศวัต ศิริสรรพ ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ชีแ้จงว่า ส าหรบัโครงการ Build, Lease, and Transfer (BLT) บรษิัท
ฯ ได้ท าสัญญาเสร็จเรียบร้อยแล้ว และอยู่ ในระหว่าง
ขัน้ตอนการเจรจากับ Supplier เพื่อจะซือ้ของเขา้มาติดตั้ง
ในช่วงปลายปี อีกทั้ง บริษัทฯ ยังได้เจรจากับทางสถาบัน
การเงินเป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ 
 

นายกวิตม ์ศิริสรรพ ์
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ชีแ้จงเพิ่มเติมว่า ในช่วงการก่อสรา้ง 3 ปีนี ้จะเป็นช่วงของบันทึกค่าใชจ้่าย
และรบัรูร้ายได ้แบบ Percentage of Completionหากเขา้สู่
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ช่วงเขา้ไปบรหิารโครงการจึงจะเริ่มมีในส่วนของค่าเช่าเพิ่ม
เขา้มา 
 

นายนพปฏล วรรธนพิศิษฐ ์ 
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า ราคาถ่านหินในช่วงที่ผ่านมาขึน้มาค่อนขา้งมาก บรษิัทฯ มี
แนวทางหรือไม่ในการหารายไดใ้นประเทศเมียนมาร ์
 

ม.ร.ว.ปรีดิยาธร เทวกุล  
ประธานกรรมการ 

ชีแ้จงว่า บรษิัทฯ ตอ้งการจะกลบัไปด าเนินโครงการเหมืองถ่านหินใน
ประเทศเมียนมารห์ากมีโอกาส แต่สถานการณข์องประเทศ
เมียนมาร ์ในขณะนีเ้ป็นเรื่องที่ไม่แน่นอน ทุกอย่างหยุดนิ่ง 
ไม่มีใครสามารถเจรจาต่อรองกับใครได ้จึงเป็นเรื่องที่เหนือ
การควบคมุของบรษิัทฯ 
 

นายนพปฏล วรรธนพิศิษฐ ์ 
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า ทางบริษัทฯ คาดการณ์ไดห้รือไม่ว่าประเทศเมียนมารจ์ะ
กลบัมาเป็นปกติไดอ้ีกเมื่อใด 
 

นายศาศวัต ศิริสรรพ ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ชีแ้จงว่า เป็นเรื่องที่เหนือการคาดการณ์ของบริษัทฯ เนื่องจากเป็น
เรื่องการเมืองระดับชาติ  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ยังมี
ความหวังว่าสถานการณ์ในประเทศเมียนมารก์ลบัมาเป็น
ปกติในเรว็วนั 
 

นายนพปฏล วรรธนพิศิษฐ ์ 
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า อยากทราบแนวโน้มผลประกอบการในไตรมาสที่จะถึง 
เนื่องจากผลประกอบการที่ดีมากในไตรมาสที่ผ่านมา  
 

นายศาศวัต ศิริสรรพ ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ชีแ้จงว่า ตอนนีก้ารด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2565 เป็นไปตาม
แผนการด าเนินงานและผลประกอบการที่บริษัทฯ วางไวทุ้ก
ประการ  
 

นายสวง กิตติสิริพันธุ ์
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 

สอบถามว่า อยากให้บริษัทฯ ชีแ้จงตัวเลขในหมายเหตุ 13 และหมาย
เหต ุ16 ของหมายเหตปุระกอบงบการเงิน เนื่องจากตวัเลข
ไม่สอดคลอ้งกนั 
 

นายกวิตม ์ศิริสรรพ ์
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ชีแ้จงว่า หมายเหต ุ13 เป็นการตัง้ดอ้ยค่าของเงินลงทุนที่บริษัทฯ ไป
ลงทุนกับบรษิัทย่อยในประเทศเมียนมาร ์สว่นหมายเหต ุ16 
เป็นเงินส่วนที่บริษัทฯ บันทึกไวเ้ป็นเงินจ่ายล่วงหนา้ในการ
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ส ารวจและพัฒนาแหล่งแรก ซึ่ ง ได้ตั้งส  ารองด้อยค่า
ค่าใชจ้่ายส่วนนีใ้นปี 2564 เนื่องจากสถานการณข์องบริษัท
ฯ กล่าวโดยสรุป คือ ในการลงทุน บริษัทฯ จ่ายเงินเป็น 2 
รูปแบบ ไดแ้ก่ 1. การลงทุนในบริษัทย่อย 2. ค่าใชจ้่ายเพื่อ
พฒันาและการส ารวจแหลง่แร ่รวมกันเป็นจ านวนประมาณ 
90 ล้านบาทตามรายงาน โดยเป็นการตั้งส  ารองครบเต็ม
จ านวนแลว้ 
 

นายนพปฏล วรรธนพิศิษฐ ์ 
ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 
 

สอบถามว่า เนื่องจากในปี 2565 คาดว่าเป็นปีที่มีความท้าทายมาก 
อยากทราบว่ามีอะไรที่ทางผู้บริหารเห็นว่าเป็น Positive 
Opportunity บา้ง 
 

ม.ร.ว.ปรีดิยาธร เทวกุล  
ประธานกรรมการ 

ชีแ้จงว่า ส าหรบัปี 2565 บริษัทฯ มีโอกาสในการท างานไม่ดอ้ยไป
กว่าในปี 2564 อย่างไรก็ตาม ในปี 2565 ยังไม่มีจุดเด่นที่
น่าสนใจ หากแต่คาดว่าจะเกิดขึน้ในปี 2566 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเรื่องอื่นใดใหท้ี่ประชมุพิจารณาอีก ประธานไดก้ล่าวขอบคณุผูเ้ขา้ร่วมประชุม
ทกุท่าน และปิดการประชมุเวลา 15.15 น. 

 
 

  ลงชื่อ ................................................................. 
     (หม่อมราชวงศป์รีดิยาธร เทวกลุ) 
    ประธานกรรมการ 

 
ลงชื่อ ......................................................  
                  (นายสรุพล อน้สวุรรณ) 
         เลขานกุารบรษิัท 
 ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

ช่ือ-สกุล นายศิริชยั  โตวิริยะเวช 
อายุ 59 ปี 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
วันทีด่ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 2 มีนาคม 2558 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท 8 ปี 1 เดือน (หากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ก ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวม

เป็นเวลา 11 ปี 1 เดือน) 
จ านวนและสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 150,000 หุน้ (คิดเป็น 0.01% ของทนุจดทะเบียน) 
คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี วศิวกรรมศาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ University of Florida, USA 
ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP)  244/2560 
- หลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leader (RCL) 1/2558 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 79/2552  

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทอ่ืน 
ต าแหน่งในบริษัท 2558-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 
บมจ. สหกลอิควิปเมนท ์

 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารใน
บริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน 
(ปัจจุบนั 2 แห่ง) 

2558-ปัจจบุนั ที่ปรกึษาฝ่ายการลงทนุ บมจ. พริน้ซิเพิล แคปิตอล 
2559-ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ บมจ. ไฟรเ์ทรด เอ็นจิเนียริ่ง  

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารใน
บริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทไม่จดทะเบียน 
(ปัจจุบนั 0 แห่ง) 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน / 
กิจการทีเ่ก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท 

-ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักลา่ว- 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 
▪ การประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

 
1/1 ครัง้ (100%) 

▪ การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
▪ การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

5/5 ครัง้ (100%) 
4/4 ครัง้ (100%) 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา -ไม่มี- 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
  
ทักษะและความเช่ียวชาญ มีความรู ้ความเชี่ยวชาญ และประสบการณท์างดา้นการเงิน การธนาคาร ตลาดทนุและการก ากบัดแูลกิจการ 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ความเห็นว่านายศิริชัย  โตวิริยะเวช เป็นผูมี้คุณสมบตัิครบถ้วนตามที่กฎหมาย

ก าหนด ตลอดจนมคีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณ ์ซึ่งจะชว่ยสนบัสนนุการด าเนินธุรกิจของบริษัทไดเ้ป็นอย่าง
ดี รวมถึงความเป็นผูมี้คณุธรรมและจริยธรรม จึงเห็นควรเสนอใหผู้ถ้ือหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท 



สิ่งที่ส่งมาดว้ย 3 
 ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

ช่ือ-สกุล ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์
อาย ุ 53 ปี 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
วันทีด่ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 2 มีนาคม 2558 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท 8 ปี 1 เดือน (หากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ก ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวม

เป็นเวลา 11 ปี 1 เดือน) 
จ านวนและสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 150,000 หุน้ (คิดเป็น 0.01% ของทนุจดทะเบียน) 
คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี สาขาบญัชี  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปริญญาโท สาขาบญัชี  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- ปริญญาเอก สาขาบริหารธุรกิจ(บญัชี) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ BJC/2547 
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 88/2550 
- หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ที่ 18/2550 
- หลกัสตูร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุน่ที่ 3/2551 
- หลกัสตูร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุน่ที่ 15/2555 
- หลกัสตูร How to Measure the Success of Corporate Strategy (HMS) รุน่ที่ 3/2556 
- หลกัสตูร Chartered Director Class (CDC) รุน่ที่ 8/2557 
- หลกัสตูร Boardroom Success through Financing and Investment (BFI) รุน่ที่ 5/2561 
การอบรมท่ัวไป 
- Thai Standard on Auditing (TSA)  
- Thai Financial Reporting Standard (TFRS)  
- Internal Control and Internal Audit  
- อบรมมาตรฐานบญัชีและมาตรฐานการสอบบญัชี สภาวิชาชีพบญัชี  

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทอ่ืน 
ต าแหน่งในบริษัท 2558-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บมจ. สหกลอิควิปเมนท ์ 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารใน
บริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน 
(ปัจจุบนั 4 แห่ง) 

2562-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บมจ. อิออน ธนสินทรพัย(์ไทยแลนด)์ 
2561 กรรมการ บมจ. อิออน ธนสินทรพัย(์ไทยแลนด)์ 
2559-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ/ประธานกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง/กรรมการที่ปรกึษาการลงทนุ 

บมจ. แอ็พพลาย ดีบี  

2554-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

บมจ. ซี.พี.แอล กรุ๊ป 

2565-ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. ยเูนี่ยนอตุสาหกรรมสิ่งทอ   
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารใน
บริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทไม่จดทะเบียน 
(ปัจจุบนั 7 แห่ง) 

2552-ปัจจบุนั อาจารยพ์ิเศษ สาขาวิชาชีพบญัช ี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
2558-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการบริหารความเสี่ยง 
บจ. เจริญสิน แอสเสท 

2564-ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท ควอลติี ้แอสชวัรร์นัส ์เซอรว์ิส จ ากดั 
2565-ปัจจบุนั กรรมการและประธานกรรมการ

ตรวจสอบและกรรมการบริหารความ
เสี่ยง 

องคก์ารคลงัสินคา้ 

2565-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. คอมพิวเตอรย์เูนี่ยน 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

2565-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. คอมพิวเตอรย์เูนี่ยน ซิสเต็มส ์
2565-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บจก. พีเอพี เอ็กซซ์ิม 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน / 
กิจการทีเ่ก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท 

-ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักลา่ว- 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 
▪ การประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

 
1/1 ครัง้ (100%) 

▪ การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
▪ การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 

5/5 ครัง้ (100%) 
4/4 ครัง้ (100%) 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา -ไม่มี- 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
  
ทักษะและความเช่ียวชาญ มีความรู ้ความเชี่ยวชาญ ประสบการณแ์ละความสามารถในดา้นการเงินและการก ากบัดแูลกิจการ 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ความเห็นว่าดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์เป็นผูมี้คุณสมบัติครบถ้วนตามที่กฎหมาย

ก าหนด ตลอดจนมีความรู ้ความสามารถ และประสบการณ ์ซึ่งจะช่วยสนบัสนนุการด าเนินธุรกิจของบริษัทไดเ้ป็นอย่าง
ดี รวมถึงความเป็นผูมี้คณุธรรมและจริยธรรม จึงเห็นควรเสนอใหผู้ถ้ือหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

ช่ือ-สกุล นายวิทวสั  ศิริสรรพ ์
อายุ 58 ปี 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอเลือกตั้ง กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ/กรรมการบริหาร/ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
วันทีด่ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 2 มีนาคม 2558 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท 8 ปี 1 เดือน (หากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ก ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวม

เป็นเวลา 11 ปี 1 เดือน) 
จ านวนและสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท 6,101,025 หุน้ (คิดเป็น 0.54% ของทุนจดทะเบียน) 
คุณวุฒิการศึกษา - วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ 94/2555 
ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทอ่ืน 
ต าแหน่งในบริษัท 2558-ปัจจบุนั กรรมการ/กรรมการบริหาร/ประธาน

กรรมการบริหารความเสี่ยง 
บมจ. สหกลอิควิปเมนท ์

 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารใน
บริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน 
(ปัจจุบนั 0 แห่ง) 

 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารใน
บริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทไม่จดทะเบียน 
(ปัจจุบนั 5 แห่ง) 

2546-ปัจจบุนั รองประธานกรรมการ บจก. เอสวีพีเค 
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. สหกลเพาเวอร ์ 
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ท ูแอนด ์โฟร ์พร็อพเพอรต์ีส้  
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. วรรณงาม 
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. บา้นเรือนอรุณ 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน / 
กิจการทีเ่ก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท 

-ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักลา่ว- 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 
▪ การประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

 
1/1 ครัง้ (100%) 

▪ การประชมุคณะกรรมการบริษัท 
▪ การประชมุคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

5/5 ครัง้ (100%) 
2/2 ครัง้ (100%) 

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา -ไม่มี- 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร 

เป็นนอ้งชายนายศาศวตั ศิริสรรพ ์และเป็นพี่ชายนาย ภวตั ศิริสรรพ,์ นายกวติม ์ศิริสรรพ ์

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
  
ทักษะและความเช่ียวชาญ มีความรู ้ความเชี่ยวชาญ ประสบการณแ์ละความสามารถในดา้นวิศวกรรม 
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ความเห็นว่านายวิทวสั ศิริสรรพ ์เป็นผูมี้คณุสมบตัิการเป็นกรรมการครบถว้นตามที่

กฎหมายก าหนด ตลอดจนมคีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณ ์ซึ่งจะช่วยสนบัสนนุการด าเนินธุรกิจของบริษัทได้
เป็นอย่างดี รวมถึงความเป็นผูมี้คุณธรรมและจริยธรรม จึงเห็นควรเสนอใหผู้ถ้ือหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของ
บริษัท 
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 ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

ช่ือ-สกุล นายประภาส วิชากลู 
อายุ 67 ปี 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ 
วันทีด่ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 15 มีนาคม 2561 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษัท 5 ปี (หากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ก ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา  

8 ปี) 
จ านวนและสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท -ไม่มี- 
คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี วิทยาศาสตร ์(ธรณีวทิยา) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาโท วิทยาศาสตร ์(ธรณีวิทยา)  
- New Mexico Institute of Mining and Technology, U.S.A 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- หลกัสตูรDirector Certification Program (DCP) รุน่ที่ 186/2557 
การอบรมท่ัวไป 
- หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังาน สถาบนัวิทยาการพลงังาน 
- หลกัสตูรประกาศนียบตัรชัน้สงูการบริหารงานพฒันาทอ้งถิ่นที่ยั่งยืน สถาบนัพระปกเกลา้ 
- หลกัสตูรวิทยาลยัการทพัเรือ สถาบนัวิชาการทหารเรือชัน้สงู 
- หลกัสตูรMasterful Coaching Workshop, Hay Group 
- หลกัสตูรความรูด้า้นตลาดการเงินเพื่อการตดัสินใจส าหรบันกับริหารระดบัสงู ศนูยก์ารศกึษาต่อเนื่อง
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- หลกัสตูร Senior Executive Development Program -2 มลูนิธิพฒันาทรพัยากรมนษุยร์ะหว่าง
ประเทศ 
- หลกัสตูร Executive Program for Growing Companies, Stanford Graduate School of Business, 
U.S.A 

ประสบการณท์ างานการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทอ่ืน 
ต าแหน่งในบริษัท 2558-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บมจ. สหกลอิควิปเมนท ์ 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารใน
บริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน 
(ปัจจุบนั 1 แห่ง) 

ปัจจบุนั กรรมการ/กรรมการอิสระ บมจ. พีเอสจี คอรป์อเรชั่น  

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหารใน
บริษัทอ่ืนทีเ่ป็นบริษัทไม่จดทะเบียน 
(ปัจจุบนั 0 แห่ง) 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน / 
กิจการทีเ่ก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัท 

-ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการดงักลา่ว- 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2565 
▪ การประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 

 
1/1 ครัง้ (100%) 

▪ การประชมุคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครัง้ (100%) 
ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา -ไม่มี- 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและ
ผู้บริหาร 

-ไม่มี- 

การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
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ข้อมูลเบือ้งต้นของกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

  
ทักษะและความเช่ียวชาญ มีความรู ้ความเชี่ยวชาญ ประสบการณแ์ละความสามารถในดา้นการก ากบัดแูลกิจการและการพฒันานโยบาย  
หลักเกณฑใ์นการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้ความเห็นว่านายประภาส วิชากูล เป็นผูมี้คุณสมบัติครบถ้วนตามที่กฎหมาย

ก าหนด ตลอดจนมีความรู ้ความสามารถ และประสบการณ ์ซึ่งจะช่วยสนบัสนนุการด าเนินธุรกิจของบริษัทไดเ้ป็นอย่าง
ดี รวมถึงความเป็นผูมี้คณุธรรมและจริยธรรม จึงเห็นควรเสนอใหผู้ถ้ือหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท 
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ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญช ี
บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั 

 

 
ชื่อ – นามสกุล นายวชัรนิทร ์ภสัรพงษ์กลุ                        
เลขทีผู้่สอบบัญชีรับอนุญาต 6660 
ต าแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วนบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
คุณวุฒิวชิาชีพ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตและผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของตลาดหลกัทรพัย ์
คุณวุฒิทางการศึกษา - ปรญิญาโท คณะบญัชี มหาลยัธรรมศาสตร ์

- ปรญิญาตรี คณะบญัชี มหาลยัธรรมศาสตร ์
ประสบการณด์้านวิชาชีพ ▪ ประสบการณด์า้นบญัชีกับกิจการที่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะมากกว่า 

22 ปีกับบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด โดยให้บริการลูกค้าใน
หลากหลายอุตสาหกรรมรวมถึง บรรษัทต่างชาติและบริษัทจด
ทะเบียนในประเทศไทย และมีความเชี่ยวชาญในธุรกิจด้าน
โทรคมนาคม การผลิต บรกิารและอตุสาหกรรมอสงัหารมิทรพัย ์

ความสัมพนัธห์รือสว่นได้เสียใดๆ 
กับบริษทั/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่หรือบคุคลทีเ่กี่ยวข้อง 

- ไม่มี - 

 

 
ชื่อ – นามสกุล นางสาววราพร ประภาศิรกิลุ                     
เลขทีผู้่สอบบัญชีรับอนุญาต 4579 
ต าแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วนบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
คุณวุฒิวชิาชีพ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตและผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของตลาดหลกัทรพัย ์
คุณวุฒิทางการศึกษา - ปรญิญาโท คณะบรหิารธุรกจิ มหาลยัธรรมศาสตร ์

- ปรญิญาตรี คณะบญัชี มหาลยัธรรมศาสตร ์
ประสบการณด์้านวิชาชีพ ▪ คุณวราพรมีประสบการณก์ารท างานดา้นการตรวจสอบบญัชี 30 ปี 

กับ บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด และยงัมีประสบการณก์ารท างาน
กับลูกค้าต่างชาติจ านวนมากและลูกค้าที่จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย คุณวราภรณ์เป็นหัวหนา้และดูแลการ
ตรวจสอบในเนือ้งานท่ีแตกต่าง แต่เนน้เฉพาะในบริษัทที่จดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์ที่ เ ก่ียวข้องกับสถาบันการเงิน การธนาคาร
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ข้อมูลประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญช ี
บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั 

การเงินและหลักทรพัย ์ธุรกิจอสังหาริมทรพัย ์น า้มันและก๊าซ ธุรกิจ
บริการการคา้ปลีกและผูบ้ริโภค ผลิตภัณฑ ์นอกจากงานตรวจสอบ
ดงักล่าวแลว้คุณวราภรณย์งัมีส่วนรว่มอย่างกวา้งขวางในงานท่ีไม่ใช่
งานตรวจสอบจ านวนมาก คุณวราภรณเ์ป็นผูน้  าและใหค้  าแนะน า
เก่ียวกบัการแปลง TFRS และการรายงาน TFRS จ านวนมาก 

ความสัมพนัธห์รือสว่นได้เสียใดๆ 
กับบริษทั/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่หรือบคุคลทีเ่กี่ยวข้อง 

- ไม่มี - 

 

 
ชื่อ – นามสกุล นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ                  
เลขทีผู้่สอบบัญชีรับอนุญาต 7480 
ต าแหน่งปัจจุบนั หุน้ส่วนบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
คุณวุฒิวชิาชีพ   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตและผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของตลาดหลกัทรพัย ์
คุณวุฒิทางการศึกษา - ปรญิญาตรี สาขาการบญัชี มหาลยัอสัสมัชญั 
ประสบการณด์้านวิชาชีพ ▪ คุณอิสราภรณม์ีประสบการณม์ากกว่า 20 ปีในการตรวจสอบบญัชี

กับ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ในหลายอุตสาหกรรมที่แตกต่าง
กันโดยให้บริการทั้งลูกคา้ชาวไทยและลูกคา้ตางชาติและในกลุ่ม
ลกูคา้ SET และ MAI  

▪ คุณอิสราภรณท์ างานตรวจสอบบัญชีในอุตสาหกรรมโทรคมนาคม
เป็นเวลาหลายปีและมีประสบการณม์ากมายในอุตสาหกรรมน า้มนั
และก๊าซ ขนส่ง การผลิตและการคา้ อย่างไรก็ตามในช่วงไม่ก่ีปีที่ผ่าน
มาคุณอิสราภรณ์ไดม้ีประสบการณ์มากมายในดา้นพลังงานและ
สาธารณปูโภคธุรกิจคา้ปลีก และอีคอมเมิรซ์ นอกจากนีป้ระสบการณ์
ของอิสราภรณย์งัรวมถึงการตรวจสอบการควบคมุภายในของ บรษิัท
ย่อยต่างชาติในไทยเพื่อใหแ้น่ใจว่าสอดคลอ้งกับ Sarbanes-Oxley 
และงานดา้นการตรวจสอบสถานะ 

ความสัมพนัธห์รือสว่นได้เสียใดๆ 
กับบริษทั/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่หรือบคุคลทีเ่กี่ยวข้อง 

- ไม่มี - 
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หนา้ 1 ของ 6 

รายละเอียดการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด 

ทีมี่การแก้ไขเพิ่มเติม 

ข้อบังคับบริษทัฯ ฉบบัปัจจุบนั ข้อบังคับบริษทัฯ ทีเ่สนอแกไ้ขเพิ่มเติม 

ข้อ25.  ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธาน
กรรมการหรือผู้ซึ่ งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิ
และประโยชนข์องบริษัทจะแจง้การนัดประชุมโดยวิธี
อื่น และก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้

ข้ อ 25. ประธานกรรมการ เ ป็นผู้ เ รี ยกประชุ ม
คณะกรรมการ  

 ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ไม่ว่าจะเป็น
การประชุมด้วยตนเองหรือโดยการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์  ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับ
มอบหมาย จัดส่งหนังสือนัดประชุมรวมทั้งเอกสาร
ประกอบการประชุมไปยงักรรมการไม่นอ้ยกว่าสาม (3) 
วนัก่อนประชุม เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรกัษา
สิทธิและประโยชนข์องบรษิัทจะแจง้การนดัประชุมโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอื่นใด และก าหนด
วนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้ ทัง้นี ้หากกรรมการไดแ้จง้
ความประสงคห์รือยินยอมให้ส่งหนังสือหรือเอกสาร
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์ ประธานกรรมการหรือผู้
ได้รับการมอบหมาย อาจส่งหนังสือนัดประชุมหรือ
เอกสารการประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์ตาม
หลกัเกณฑแ์ละกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนดก็ได ้

เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือ
ประโยชนข์องบรษิัท กรรมการตัง้แต่สอง (2) คนขึน้ไป
จะร่วมกันรอ้งขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุม
คณะกรรมการ โดยตอ้งระบเุรื่องและเหตุผลที่จะเสนอ
ใหท้ี่ประชมุพิจารณาไปดว้ย ในกรณีเช่นนี ้ใหป้ระธาน
กรรมการเรียกและก าหนดวนัประชมุภายในสิบส่ี (14) 
วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัการรอ้งขอเช่นว่านัน้ 

ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด  าเนินการตาม
วรรคสาม กรรมการซึ่งรอ้งขออาจร่วมกันเรียกและ
ก าหนดวนัประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องที่
รอ้งขอไดภ้ายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสาม 

ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าดว้ยเหตุ
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ใด ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุม
คณะกรรมการ  ในกรณีที่ไม่มีรองประธานกรรมการไม่
ว่าดว้ยเหตุใด กรรมการตัง้แต่สอง (2) คนขึน้ไปอาจ
รว่มกนัเรียกประชมุคณะกรรมการได ้

ข้อ29.  คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างน้อยสาม 
(3) เดือนต่อครัง้ ณ จงัหวดัอนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของ
บริษัทหรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ สถานที่อื่นใด โดยการ
ก าหนดวัน เวลา และสถานที่  เป็นไปตามที่ประธาน
กรรมการก าหนด 

ข้อ29.  คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างน้อย
หนึ่ง (1) ครัง้ ทกุสาม (3) เดือน ณ จงัหวดัอนัเป็นที่ตัง้
ส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวัดใกลเ้คียง หรือ 
ณ สถานที่อื่นใดในราชอาณาจักร ตามที่ประธาน
กรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธาน
กรรมการก าหนด หรือประธานกรรมการจะก าหนดให้
จัดการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณี
เช่นนี ้ให้ถือว่าที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็น
สถานที่จดัการประชมุ 

ข้อ31.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้
เป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบั
แต่วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรค
หนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการ
จะเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็
ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  

ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึง
ในหา้ (1/5) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือผู้
ถือหุน้จ านวนไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน ซึ่งมีหุน้นบั
รวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้
ที่จ  าหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม
วิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการ
ที่ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย 
ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผู้
ถือหุน้ภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันท่ีไดร้บัหนังสือ
นัน้จากผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

ข้อ31.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้
เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบั
แต่วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรค
หนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญั โดยคณะกรรมการ
จะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใด
ก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

หรือเมื่อผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้
นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10)  ของจ านวน
หุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม
วิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการ
ที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าว
ดว้ย  ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้า (45) วัน นับแต่วันที่
ไดร้บัหนงัสือนัน้จากผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุม
ภายในก าหนดระยะเวลาดงักล่าว ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่ง
เขา้ชื่อกันหรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้
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ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบ
หา้ (45) วนั นบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรค
สาม ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ท่ี
คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทจะต้อง
รบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดใหม้ี
การประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เรียกประชุมเองตามวรรคสี่ 
ผูถื้อหุน้ที่เรียกประชุมอาจจดัส่งหนงัสือนดัประชุมไป
ยงัผูถื้อหุน้ทางส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้หากผูถื้อหุน้นัน้
ไดแ้จง้ความประสงคห์รือใหค้วามยินยอมไวแ้ก่บริษัท
หรือคณะกรรมการไวก้่อนแลว้ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็น
การเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคส่ีครั้งใด 
จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์
ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับฉบับนี ้ผู้ถือหุ้น
ตามวรรคส่ีตอ้งร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่
เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ข้อ 32.  ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการ
จัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่  วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่จะเสนอต่อที่
ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุให้
ชดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือ
เพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าวและจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม ทัง้นี ้ใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมใน
หนังสือพิมพก์่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 
เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

ทั้งนี ้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ใน
จังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
จงัหวดัใกลเ้คียงตามที่คณะกรรมการจะก าหนดให ้

 

ข้อ 32.  ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ไม่ว่าจะเป็นการ
ประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือ
นัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุมและเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มด้วย
รายละเอียดตามสมควรโดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็น
เรื่องที่ จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ ออนุมัติ  หรือเพื่อ
พิจารณา แล้วแต่กรณี  รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากดัทราบล่วงหนา้
ไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และให้
โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพห์รือ
ทางส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามหลกัเกณฑแ์ละกฎหมาย
ที่ เ ก่ียวข้องก าหนดติดต่อกันสาม (3) วันก่อนวัน
ประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั ทัง้นี ้หากผูถื้อหุน้ได้
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แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือหรือ
เอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ บริษัทหรือ
คณะกรรมการอาจส่งหนงัสือนดัประชมุหรือเอกสาร
ประกอบการประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
ตามหลกัเกณฑแ์ละกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด 

การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึน้ ณ 
ท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
จั ง ห วั ด ใ ก ล้ เ คี ย ง  ห รื อ  ณ  ที่ อื่ น ใ ด ต า ม ที่
คณะกรรมการ หรือผู้ซึ่ ง ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการจะก าหนดหรือจะก าหนดให้
ด าเนินการผ่านส่ืออิเล็คทรอนิกสต์ามกฎหมายว่า
ดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็คทรอนิกสก์็ได ้ ทั้งนีใ้น
กรณีที่จัดใหม้ีการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ให้
ถือว่าที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่
จดัการประชมุ 

ข้อ 33.  ในการประชุมผู้ถือหุ้น ตอ้งมีผู้ถือหุ้นและ
ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมไม่
น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
(1/2) ของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นับ
รวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวน
หุ้นที่จ  าหน่ายได้แล้วทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์
ประชมุ  

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้
ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวน
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุม
ตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากว่าการประชมุผูถื้อ
หุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหม้ีการประชุม
เป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่การ
เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ัดประชุมใหม่ 
และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัถือหุน้ไม่
น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุม
ครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ข้อ 33.  ในการประชุมผู้ถือหุ้น ตอ้งมีผู้ถือหุ้นและ
ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมไม่
น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คนหรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง 
(1/2) ของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นับ
รวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวน
หุ้นที่จ  าหน่ายได้แล้วทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์
ประชมุ  

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้
ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหน่ึง (1) ชั่วโมง จ านวน
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุ
ตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากว่าการประชมุผูถื้อ
หุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหม้ีการประชมุ
เป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่การ
เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุมใหม่ 
และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัถือหุน้ไม่
น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุม
ครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 5 

หนา้ 5 ของ 6 

ข้อบังคับบริษทัฯ ฉบบัปัจจุบนั ข้อบังคับบริษทัฯ ทีเ่สนอแกไ้ขเพิ่มเติม 

               ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบ
ฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนน
แทนตนก็ได ้การมอบฉนัทะจะตอ้งท าเป็นหนงัสือลง
ลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นาย
ทะเบียนบรษิัทมหาชนจ ากดัก าหนด  โดยใหม้อบแก่
ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการ
ก าหนดไว้ ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะ
เขา้ประชมุ และอย่างนอ้ยใหม้ีรายการดงัต่อไปนี ้ 
(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะให ้

 เขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
กา รมอบฉั นทะต ามว ร ร คสาม  อ า จ

ด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดย
ตอ้งใชว้ิธีการทางอิเล็กทรอนิกสต์ามหลกัเกณฑแ์ละ
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด และตอ้งเป็นวิธีการท่ีมี
ความปลอดภัยและเชื่อถือไดว้่าการมอบฉันทะนัน้
ไดท้ าโดยผูถื้อหุน้ 

ข้อ 44.  หา้มจา่ยเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น
นอกจากเงินก าไรในกรณีที่บรษิัทยงัมยีอดขาดทนุ
สะสมอยู่ หา้มมใิหจ้า่ยเงินปันผล 

เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุน้ หุ้นละ
เท่า ๆ กัน เวน้แต่ในกรณีบริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและ
ก าหนดใหหุ้น้บุริมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจาก
หุน้สามัญ ใหจ้ัดสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดย
การจ่ายเงินปันผลตอ้งได ้รบัการอนุมตัิจากที่ประชมุ
ผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบรษิัทมี
ผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงิน
ปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวใหป้ระชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือ

ข้อ 44.  หา้มจา่ยเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น
นอกจากเงินก าไรในกรณีที่บรษิัทยงัมียอดขาดทนุ
สะสมอยู่ หา้มมใิหจ้า่ยเงินปันผล 

เงินปันผลนั้นใหแ้บ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละ
เท่า ๆ กัน เวน้แต่ในกรณีบริษัทออกหุน้บุริมสิทธิและ
ก าหนดใหหุ้น้บุริมสิทธิไดร้บัเงินปันผลแตกต่างจาก
หุน้สามัญ ใหจ้ัดสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว ้โดย
การจ่ายเงินปันผลตอ้งได ้รบัการอนุมตัิจากที่ประชมุ
ผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบรษิัทมี
ผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงิน
ปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวให้ประชุมผู้ถือหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อ
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ข้อบังคับบริษทัฯ ฉบบัปัจจุบนั ข้อบังคับบริษทัฯ ทีเ่สนอแกไ้ขเพิ่มเติม 

หุน้คราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) 
เดือน นับแต่วันที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรื อที่ประชุม
คณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็น
หนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าว
การจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์เ ป็นเวลา
ติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

หุน้คราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) 
เดือน นับแต่วันที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือที่ประชุม
คณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั้งนี ้ให้แจ้งเป็น
หนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าว
การจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ หรือทางส่ือ
อิ เ ล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์และกฎหมายที่
เก่ียวขอ้งก าหนดติดต่อกนัสาม (3) วนัดว้ย ทัง้นี ้หาก
ผู้ถือหุ้นได้แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่ง
หนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  
บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนังสือแจ้งการ
จ่ายเงินปันผลโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ตาม
หลกัเกณฑแ์ละกฎหมายที่เก่ียวขอ้งก าหนด   
 

 

 

 
 



สิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 

หนา้ 1 ของ 4 

เอกสารหรือหลักฐานทีผู่้ถือหุ้นต้องน ามาแสดงในการเข้าร่วมประชุม เง่ือนไข หลักเกณฑ ์วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุม ค าชีแ้จง
วิธีการมอบฉันทะ และการออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียงวิธีการมอบฉันทะ 

 กรณีผูถ้ือหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉนัทะใหบ้คุคลอ่ืน หรือกรรมการอิสระของบริษัท เขา้รว่ม
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้โดยบริษัทไดจ้ดัใหมี้หนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่ก าหนดโดยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้  เรื่อง 
ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 ซึ่งไดก้ าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะในการประชมุผูถ้ือหุน้ไว ้3 แบบ ไดแ้ก่ 

แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไป ซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซบัซอ้น 

แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั 

แบบ ค. เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ใช้เฉพาะกรณีผูถ้ือหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้ัสโตเดียน  (Custodian) ใน 
ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

 ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และ แบบ ข. มาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุนีแ้ละผูถ้ือหุน้สามารถดาวนโ์หลดหนงัสือ
มอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ไดจ้ากเว็บไซตข์องบริษัทที่ http://www.sahakol.com/th/shareholder-info/ 

 วิธีการมอบฉนัทะสามารถด าเนินการไดด้งัต่อไปนี ้

1. ผูถ้ือหุน้ (นอกจากผูถ้ือหุน้ที่เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและ
ดูแลหุน้) สามารถเลือกใชห้นังสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. ก็ได ้แต่ตอ้งเลือกใชแ้บบใดแบบหนึ่งเท่านัน้ โดยบริษัท ขอแนะน าใหผู้ถ้ือหุน้
เลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. และระบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ 

2. ผูถ้ือหุน้ที่เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ ใหใ้ชห้นงัสือ
มอบฉนัทะแบบ ค. เท่านัน้ 

3. ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค์ หรือมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทดังมี
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 หากผูถ้ือหุน้เลือกมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทแลว้ บริษัท ขอแนะน าใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะ
แบบ ข. และระบุการออกเสียงในแต่ละระเบียบวาระ และส่งหนังสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสารประกอบการมอบฉนัทะมายงับริษัท สหกลอิควิป
เมนท ์จ ากัด (มหาชน) (ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์) เลขที่ 47/10 ซอยอมรพันธ์ 4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 
10900 เบอรโ์ทรศพัท ์02-941-0888 ต่อ 66 และเพื่อความสะดวกในการตรวจสอบเอกสาร จึงขอความรว่มมือโปรดส่งเอกสารใหบ้ริษัท ภายใน
วนัที่ 10 เมษายน 2566 

4. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะแต่เพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดย 
ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได  ้

5. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะตอ้งกรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉนัทะใหถู้กตอ้งครบถ้วน ลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะพรอ้มผูร้บัมอบ
ฉนัทะและปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท พรอ้มทัง้ขีดฆ่าอากรแสตมป์ และลงวนัที่ของหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว ทัง้นี ้บริษัทจะอ านวยความ
สะดวกในการจดัเตรียมอากรแสตมป์ ส าหรบัผูเ้ขา้รว่มประชมุโดยการมอบฉนัทะ 

6. ผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งแสดงแบบฟอรม์ลงทะเบียน หนงัสือมอบฉนัทะ และเอกสารประกอบการมอบฉนัทะในการลงทะเบียนเพื่อ
เขา้รว่มประชมุ 

วิธีการลงทะเบียน 

บริษัทจะเปิดใหผู้ถ้ือหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสารเพื่อเขา้ร่วมประชุมได้ตัง้แต่เวลา 12.00 น. ของ 
วนัพุธที่ 12 เมษายน 2566 เป็นตน้ไป ณ หอ้งประชุมใหญ่ ชัน้ 1 อาคารส านักงานใหญ่ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 47/10 
ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร ตามแผนที่แสดงสถานที่จัดการประชุมรายละเอียดปรากฏตาม 
สิ่งที่ส่งมาดว้ย 11 
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ทัง้นี ้บริษัทขอสงวนสิทธิมิใหผู้ถ้ือหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะถอนการลงทะเบียนภายหลงัเริ่มการประชมุและขอสงวนสิทธิปฏิเสธ 
การลงทะเบียนภายหลงัปิดการประชมุ 

เอกสารส าหรับการลงทะเบียน 

1. ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา 
1.1 กรณีเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายของผูถ้ือหุน้และยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจ าตัวประชาชน  
บตัรประจ าตวัขา้ราชการ ใบอนญุาตขบัขี่ หนงัสือเดินทาง เป็นตน้ และหากมีการเปลี่ยนชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 
1.2 กรณีมอบฉนัทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งกรอกข้อความถูกตอ้งครบถ้วนและลงลายมือชื่อ 
ผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท ขีดฆ่าอากรแสตมป์และลงวันที่ของหนังสือมอบฉันทะ
ดงักล่าว 

(ข) ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูม้อบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 ซึ่งผูม้อบฉันทะไดล้ง
ลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

(ค) เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 
2. ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล 

2.1 กรณีผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 
(ก) เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคล โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 
(ข) ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน  6 เดือนก่อนวันประชุมผูถ้ือหุน้ ซึ่งมี

ขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูเ้ขา้รว่มประชมุเป็นผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูมี้อ านาจ
กระท าการแทนนิติบคุคล 
2.2 กรณีมอบฉนัทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถ้วน และลงลายมือชื่อ 
ผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาท และขีดฆ่าอากรแสตมป์และลงวนัที่ของหนงัสือมอบฉนัทะ
ดงักล่าว 

(ข) ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน  6 เดือนก่อนวันประชุมผูถ้ือหุน้ ซึ่งมี
ขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะเป็นผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลและลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง
โดยผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคล 

(ค) ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ซึ่งลงนามในหนังสือมอบ
ฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลดงักล่าว 

(ง) เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

3. ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

3.1 เอกสารจากคสัโตเดียน (Custodian) 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถ้วน และลงลายมือชื่อผูมี้อ านาจกระท าการแทนของ 
คสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์จ านวน 20 บาทและขีดฆ่าอากรแสตมป์และ
ลงวนัที่ของหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว 

(ข) หนงัสือยืนยนัการไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
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(ค) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน  (Custodian) ซึ่งออกให้ไม่เกิน 6 เดือนก่อน 
วันประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะเป็นผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน 
(Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูมี้อ านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

(ง) ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูมี้อ านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงนามใน
หนังสือมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน 
(Custodian) ดงักล่าว 

(จ)  เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

3.2 เอกสารจากผูถ้ือหุน้ 
(ก) ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(ข) กรณีผูถ้ือหุน้ที่เป็นบคุคลธรรมดา 

- ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูถ้ือหุน้ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และลงลายมือชื่อ
รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูมี้อ านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

(ค) กรณีผูถ้ือหุน้ที่เป็นนิติบคุคล 
- ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น  ซึ่งออกให้ไม่เกิน 6 เดือนก่อนวันประชุม 

ผูถ้ือหุน้ ซึ่งมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบอ านาจตามขอ้ 3.2 (ก) เป็นผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลและลง
ลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูมี้อ านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

- ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือ
มอบอ านาจ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน 
(Custodian)  
ส าหรับเอกสารใดที่จัดท าเป็นภาษาอ่ืน นอกจากภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ ผู้ถือหุ้นจะต้องจัดท าค าแปลภาษาไทยหรือ

ภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย โดยผูถ้ือหุน้หรือผูมี้อ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลของผูถ้ือหุ้น (แลว้แต่กรณี) รบัรองความถูกตอ้งของค า
แปล 

บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผนัการแสดงเอกสารหรือหลกัฐานดงักล่าวขา้งตน้ตามที่บริษัทจะพิจารณาเห็นสมควร 

การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง 

1.   หนึ่งหุน้มีหนึ่งเสียง 
2.   ผูถ้ือหุน้ที่มาประชมุดว้ยตนเอง และผูร้บัมอบฉนัทะตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และแบบ ข. ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงทางใดทางหนึ่ง
คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยไม่สามารถแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้
3.   ผูร้บัมอบฉนัทะจากคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. สามารถแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระได ้
4.   บริษัทจะแจกบตัรลงคะแนน ณ จดุลงทะเบียนใหเ้ฉพาะ (ก) ผูถ้ือหุน้ที่มาประชมุดว้ยตนเอง (ข) ผูร้บัมอบฉนัทะตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ 
ก. และ (ค) ผูร้บัมอบฉนัทะตามหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. และแบบ ค. ในกรณีที่ผูม้อบฉนัทะระบุในหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิ
พิจารณาและลงมติแทนตนไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
5.   ในกรณีที่ผู ้มอบฉันทะระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนน  บริษัทจะบันทึกการออกเสียงลงคะแนนดังกล่าว  พร้อมกับ 
การลงทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชมุของผูร้บัมอบฉนัทะ โดยจะไม่แจกบตัรลงคะแนนใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉนัทะ 
6.   การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ (ยกเวน้วาระที่ 6 พิจารณาอนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ) 
บริษัทจะเก็บเฉพาะบตัรลงคะแนนของผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ไม่เห็นดว้ยและงดออกเสียง โดยใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ไม่เห็นดว้ย
หรืองดออกเสียง ท าเครื่องหมายในช่องไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงในบตัรลงคะแนน และส่งบตัรลงคะแนนดงักล่าวใหแ้ก่เจา้หนา้ที่ของบริษัท 
ในขณะที่มีการลงมติในวาระนัน้ ๆ ทัง้นี ้ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะหกัคะแนนเสียงของผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ไม่เห็นดว้ย งดออก
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เสียง และบตัรเสียออกจากจ านวนเสียงทัง้หมด โดยบริษัทจะถือว่าผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ไม่ส่งบตัรลงคะแนนใหแ้ก่เจา้หนา้ที่ของบริษัท 
ออกเสียงเห็นดว้ย อย่างไรก็ดี บริษัทขอใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ออกเสียงเห็นดว้ยท าเครื่องหมายในช่องเห็นดว้ยในบตัรลงคะแนน และ
ส่งบตัรลงคะแนนดงักล่าวใหแ้ก่เจา้หนา้ที่ของบริษัทหลงัเสรจ็สิน้การประชมุ ทัง้นี ้กรณีท าเครื่องหมายในบตัรลงคะแนนไม่ชดัเจน หรือมีการแกไ้ข
เครื่องหมายในบตัรลงคะแนน แต่ไม่ลงลายมือชื่อก ากบัการแกไ้ข จะถือว่าเป็นบตัรเสีย 
7.   ส าหรบัวาระที่ 6 พิจารณาอนุมตัิการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ บริษัทจะจัดใหมี้การลงคะแนนเสียง
เลือกตั้ง ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการเป็นรายบุคคล  และเพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อแนะน าแนวทางที่ดีในการจัดประชุม 
ผูถ้ือหุน้ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ บริษัทจะเก็บบตัรลงคะแนนของผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะทัง้ที่เห็น
ดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง แต่เพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการนบัคะแนนเสียง บริษัทจะเก็บบตัรลงคะแนนของผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ
ที่ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียงก่อน จากนัน้ บริษัทจึงจะเก็บบตัรลงคะแนนของผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่เห็นดว้ยต่อไป 
8.   ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ประธานในที่ประชุม หรือบุคคลที่ประธานในที่ประชุมมอบหมาย จะเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ
ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวขอ้งกับวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอใหผู้ถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะแจ้งชื่อและ
นามสกลุของตนใหท้ี่ประชมุทราบก่อนการซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นทกุครัง้ 
9.   มติของที่ประชมุจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

9.1 กรณีปกติมติของที่ประชมุใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

9.2 กรณีอ่ืน ๆ ซึ่งมีกฎหมายหรือข้อบังคับของบริษัทก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติมติของที่ประชุมจะเป็นไปตามที่
กฎหมายหรือขอ้บงัคบัของบริษัทก าหนด โดยบริษัทไดร้ะบกุารลงมติไวต้อนทา้ยของแต่ละวาระการประชมุแลว้ 

9.3  หากคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

9.4 ผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะคนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนในเรื่องนัน้ 

10.   การนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะกระท าทนัที โดยประธานในที่ประชุม หรือบุคคลที่ประธานในที่ประชุมมอบหมาย จะแจง้ผลการนบั
คะแนนเสียงใหท้ี่ประชมุทราบภายหลงัการนบัคะแนนเสียงในวาระนัน้ ๆ เสรจ็สิน้ลง 

บริษัทใชร้ะบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง และจะจดัใหมี้ที่ปรกึษากฎหมาย และ/หรือ ตวัแทนของผูถ้ือหุน้ราย
ย่อยท าหนา้ที่เป็นพยานในการตรวจนบัคะแนน เพ่ือส่งเสริมการก ากบัดแูลกิจการที่ดีของบริษัท 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
Proxy Form A. 

 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่      
Shareholder registration number Written at        
        
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.  
 Date          Month                       Year 
 
(1) ขา้พเจา้        สญัชาติ   _____   
 I/We                                                        Nationality  
 อยู่บา้นเลขที่                                                                                                                                                               
 Address 
 
 (2)  เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of Sahakol Equipment Public Company Limited (“Company”) 

 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม              หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั      _________     เสียง ดงันี ้
Holding the total number of                                        shares   and have the rights to vote equal to votes as follows 

   หุน้สามญั หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                    เสียง 
    Ordinary share               shares   and have the rights to vote equal to votes  
   หุน้บรุิมสิทธิ หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                    เสียง 

     Preference share  shares   and have the rights to vote equal to votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้ (ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบริษัทก็ได ้โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตขุอ้ 2) 
  Hereby appoint  (The shareholder may appoint the Independent Directors of the company to be the proxy, please refer to details in Remark No.2) 

 
  1.ชื่อ       _______________         ________              อาย ุ         _____  ปี อยู่บา้นเลขที่_________ ______________________        

Name                                                     age                      years, residing at no. 
ถนน                    _________                   ต าบล/แขวง____________________      อ าเภอ/เขต__________________________ 
Road                                               Tambol/Khwaeng                       Amphur/Khet 
จงัหวดั           _________                         รหสัไปรษณีย ์                   หรือ 
Province                                      Postal Code                          or  

  2.ชื่อ     นายศิริชยั โตวิริยะเวช                 อาย ุ    59 _____  ปี อยู่บา้นเลขที ่  47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                
Name      Mr. Sirichai Towiriyawate                age       59           years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

  3.ชื่อ     นางกิ่งเทียน บางออ้                 อาย ุ        78  ___  ปี อยู่บา้นเลขที ่  47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                        
Name      Mrs. Kingthien Bang-or                age       78            years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

  4.ชื่อ      ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์                 อาย ุ         53 __   ปี อยู่บา้นเลขที ่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                        
Name      Dr. Mongkon Laoworapong                age       53           years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty stamp of 20 Baht 
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ทัง้นี ้ในกรณีที่กรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะไม่สามารถเขา้ประชมุได ้ใหก้รรมการอิสระคนอ่ืนเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทน 

(รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 ของหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566) 
In case where the independent director who is appointed as the proxy is unable to attend the meeting, one of the 

other independent directors shall be appointed as the proxy in replacement (Details of the independent director of the Company 
are specified in Enclosure 8 of the Invitation of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders). 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในประชมุสามญัผูถ้ือหุน้
ประจ าปี 2566 ในวนัที่ 12 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 1 อาคารส านกังานใหญ่ บริษทั สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั 
(มหาชน) เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสติ แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานที่อ่ืนดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders on April 12, 2023 at 2.00 p.m. at Meeting Room of Sahakol Equipment Public Company Limited, 1st floor, 47/10 Soi 
Amornphan 4 Vibhavadirangsit Road, Ladyao, Chatuchak, Bangkok, or such other date, time and place as the meeting may be held.  

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

 
**ส ำคัญ/Important** 
  โปรดแนบส าเนาบตัรประชาชนพรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบอ านาจและผูร้บัมอบอ านาจ 
       Please attach the copy of ID card duly certified by shareholder and proxy 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
(                                                               ) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(                                                               ) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(                                                               ) 

ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(                                                               ) 

หมำยเหตุ/Remarks 

1.   ผู้ถือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder shall appoint only one proxy holder to attend the meeting and cast a vote.  The shareholder cannot split 
his/her shares and appoint more than one proxy holder in order to split votes.  

2.   ผู้ถือหุ้นที่สามารมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัททดังต่อไปนี ้ คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียว เป็นผู้รับมอบฉันทะแทนผู้ถือหุ้น 
(รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 ของหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566) 
The shareholder may appoint Independent Directors to be the proxy as follow; (Details of the independent director of the 
Company are specified in Enclosure 8 of the Invitation of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders) 

(1) นายศิริชยั โตวิริยะเวช หรือ / Mr. Sirichai Towiriyawate; Or 
(2) นางกิ่งเทียน บางออ้ หรือ / Mrs. Kingthien Bang-or; Or 
(3) ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์หรือ / Dr. Mongkon Laoworapong  
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B. 

 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่      
Shareholder registration number Written at        
        
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.  
 Date          Month                       Year 
 
(1) ขา้พเจา้        สญัชาติ   _____   
 I/We                                                        Nationality  
 อยู่บา้นเลขที่                                                                                                                                                               
 Address 
 
 (2)  เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of Sahakol Equipment Public Company Limited (“Company”) 

 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม              หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั      _________     เสียง ดงันี ้
Holding the total number of                                        shares   and have the rights to vote equal to votes as follows 

   หุน้สามญั หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                    เสียง 
    Ordinary share               shares   and have the rights to vote equal to votes  
   หุน้บรุิมสิทธิ หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                    เสียง 

     Preference share  shares   and have the rights to vote equal to votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้             (ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบรษิทัก็ได ้โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตขุอ้ 2) 
  Hereby appoint                      (The shareholder may appoint the Independent Directors of the company to be the proxy, please refer to details in Remark No.2) 

 
  1.ชื่อ       _______________         ________              อาย ุ         _____  ปี อยู่บา้นเลขที่_________ ______________________        

Name                                                     age                      years, residing at no. 
ถนน                    _________                   ต าบล/แขวง____________________      อ าเภอ/เขต__________________________ 
Road                                               Tambol/Khwaeng                       Amphur/Khet 
จงัหวดั           _________                         รหสัไปรษณีย ์                   หรือ 
Province                                      Postal Code                          or  

  2.ชื่อ     นายศิริชยั โตวิริยะเวช                 อาย ุ    59 _____  ปี อยู่บา้นเลขที ่  47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                
Name      Mr. Sirichai Towiriyawate                age       59           years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

  3.ชื่อ     นางกิ่งเทียน บางออ้                 อาย ุ        78  ___  ปี อยู่บา้นเลขที ่  47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                        
Name      Mrs. Kingthien Bang-or                age       78            years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

  4.ชื่อ      ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์                 อาย ุ         53 __   ปี อยู่บา้นเลขที ่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                        
Name      Dr. Mongkon Laoworapong                age       53           years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty stamp of 20 Baht 
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หนา้ 2 ของ 7 

 
ทัง้นี ้ในกรณีที่กรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะไม่สามารถเขา้ประชมุได ้ใหก้รรมการอิสระคนอ่ืนเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทน (รายละเอียด

ประวตัิกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 8 ของหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566) 
In case where the independent director who is appointed as the proxy is unable to attend the meeting, one of the other 

independent directors shall be appointed as the proxy in replacement (Details of the independent director of the Company are 
specified in Enclosure 8 of the Invitation of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders). 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 
2566 ในวนัที่ 12 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 1 อาคารส านกังานใหญ่ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders on April 12, 2023 at 2.00 p.m. at Meeting Room of Sahakol Equipment Public Company Limited, 1st floor, 47/10 Soi 
Amornphan 4 Vibhavadirangsit Road, Ladyao, Chatuchak, Bangkok, or such other date, time and place as the meeting may be held.  

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นีด้งันี  ้
I/we hereby grant my/our proxy to attend and cast vote at the Meeting on my/our behalf as follows: 

วำระที ่1   เร่ืองทีป่ระธำนแจ้งให้ทีป่ระชุมทรำบ 
Agenda item no. 1   Matter to be informed by the Chairman 

 (ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

วำระที ่2   พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2565 
Agenda item no. 2 To consider and adopt the Minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholders 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 

วำระที ่3 พิจำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชี  สิ้นสุด ณ วันที่  
31 ธันวำคม 2565 

Agenda item no. 3 To consider and acknowledge the Company’s operating performance of the fiscal year ended 
December 31, 2022 

(ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

วำระที ่4 พิจำรณำอนุมัติรำยงำนและงบกำรเงินรวมของบริษัท ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 2565 

Agenda item no. 4 To consider and approve the Company’s report and consolidated financial statement for the fiscal year 
ended December 31, 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 

วำระที ่5 พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรก ำไรสุทธิ และกำรจ่ำยเงินปันผล 
Agenda item no. 5 To consider and approve on the profit allocation and the dividend payment from the Company’s 

operating performance for the fiscal year ended December 31, 2022. 

ก. เน่ืองจำกบริษัทได้ท ำกำรจัดสรรเงินก ำไรสุทธิเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยก ำหนด ไม่น้อย
กว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนบริษัทครบถ้วนแล้ว จึงไม่จ ำเป็นต้องท ำกำรจัดสรรก ำไร
สุทธิจำกผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทประจ ำปี 2565 เพิ่มเติม 
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A. As the Company has sufficient legal reserve fund as required by law not less than 10% of 
the company registered capital. Therefore, is not required to allocate the net profit of 2022 
to be the legal reserve fund pursuant to law; 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

ข. พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยเงินปันผลส ำหรับปี 2565 
B. To consider and approve the dividend payment for the fiscal year 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วำระที ่6 พิจำรณำอนุมัติกำรเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีต่้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda item no. 6 To consider and approve the appointment of directors to replace the directors who retired by rotation 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

ก.  เลือกตั้งกรรมกำรทัง้ชุด 
A. Election of entire group of nominated directors 
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve  Disapprove     Abstain 

ข.  เลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
B.  Election of each nominated directors individually 

1.  ชื่อกรรมการ นายศิริชยั โตวิริยะเวช 
 Director’s name Mr. Sirichai  Towiriyawate 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

2.  ชื่อกรรมการ ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์
 Director’s name Dr. Mongkon Laoworapong 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 

3.  ชื่อกรรมการ นายวิทวสั ศิริสรรพ ์
 Director’s name Mr. Vitavat Sirison 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 

4.  ชื่อกรรมการ นายประภาส วิชากลู 
 Director’s name Mr. Prapas Vichakun 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 
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วำระที ่7  พิจำรณำอนุมัติกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทประจ ำปี 2566 
Agenda item no. 7 To consider and approve the remuneration of Directors of the Company for the year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วำระที ่8   พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ ำปี 2566 
Agenda item no. 8 To consider and approve the appointment of the auditor and fix the audit fee for the year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วำระที ่9 พิจำรณำอนุมัติกำรเพิ่มวงเงินส ำหรับกำรออกหุ้นกู้อีก 100 ล้ำนบำท ซึ่งจะท ำให้วงเงินรวมของหุ้นกู้
ทัง้หมดไม่เกิน 2,400 ล้ำนบำท 

Agenda item no. 9 To consider and approve Increasing the credit line for issuing debentures by 100 million baht, which will 
bring the total credit line of all bonds to no more than 2,400 million baht. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วำระที ่10 พิจำรณำอนุมัติกำรกำรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมำยว่ำด้วยบริษัท
มหำชนจ ำกัดทีมี่กำรแก้ไขเพิ่มเติม 

Agenda item no. 10 To Approve the Amendment of the Articles of Association of the Company to comply with the Public 
Limited Companies and details are set out in the draft new Articles of Association of The Company. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วำระที ่11 พิจำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) 
Agenda item no. 11 To consider other matters (If any) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 
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(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่
ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

 If the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed 
incorrect and is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริง
ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in 
case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case 
there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 
he/she may deem appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบ
ฉนัทะใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote in accordance with 
my/our voting intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

**ส ำคัญ/Important** 

  โปรดแนบส าเนาบตัรประชาชนพรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งของผูม้อบอ านาจและผูร้บัมอบอ านาจ 
       Please attach the copy of ID card duly certified by shareholder and proxy 

 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(                                                               ) 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
 

 

หมำยเหตุ/Remarks 

1.  ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder 
cannot split his/her votes to different proxies to vote separately. 

2.   ผู้ถือหุ้นที่สามารมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัททดังต่อไปนี ้คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียว เป็นผู้รับมอบฉันทะแทนผูถ้ือหุน้ 
(รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 ของหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566) 
The shareholder may appoint Independent Directors to be the proxy as follow; (Details of the independent director of the 
Company are specified in Enclosure 8 of the Invitation of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders) 

(1) นายศิริชยั โตวิริยะเวช หรือ / Mr. Sirichai Towiriyawate; Or 
(2) นางกิ่งเทียน บางออ้ หรือ / Mrs. Kingthien Bang-or; Or 
(3) ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์หรือ / Dr. Mongkon Laoworapong  

3.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้  ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to this 
Proxy Form B. provided. 



สิ่งท่ีแนบมาดว้ย 7 
Enclosure 7 

หนา้ 6 ของ 7  

ใบประจ ำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 วันที่ 12 
เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 1 อาคารส านกังานใหญ่ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์
4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

A proxy is granted by a shareholder of Sahakol Equipment Public Company Limited at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders on April 12, 2023 at 2.00 p.m. at Meeting Room of Sahakol Equipment Public Company Limited, 1st floor, 47/10 Soi 
Amornphan 4 Vibhavadirangsit Road, Ladyao, Chatuchak, Bangkok, or such other date, time and place as the meeting may be 
held. 

----------------------------------------------------------------------- 

 วำระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
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 วำระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วำระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ขา้พเจา้รบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งปริบรูณแ์ละเป็นความจริงทกุประการ 
I/We hereby certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(                                                               ) 
วนัที่/Date      …………………………………………... 

 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
วนัที่/Date      …………………………………………... 
 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
วนัที่/Date      …………………………………………... 
 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
วนัที่/Date      …………………………………………... 

 

 



สิ่งท่ีแนบมาดว้ย 7 
Enclosure 7 

หนา้ 1 ของ 7 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
Proxy Form C. 

(ใช้เฉพาะกรณีทีผู่้ถือหุ้นทีป่รากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian)  
ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่าน้ัน) 

(For the shareholders who are specified in the register as foreign investor and has appointed a custodian in 
Thailand to be a share depository and share keeper) 

 
 
 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                                         เขียนที่      
Shareholder registration number Written at        
        
 วนัที ่ เดือน    พ.ศ.  
 Date          Month                       Year 
 
(1) ขา้พเจา้        สญัชาติ   _____   
 I/We                                                        Nationality  
 อยู่บา้นเลขที่                                                                                                                                                               
 Address 
 
 (2)  เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of Sahakol Equipment Public Company Limited (“Company”) 

 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม              หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั      _________     เสียง ดงันี ้
Holding the total number of                                        shares   and have the rights to vote equal to votes as follows 

   หุน้สามญั หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                    เสียง 
    Ordinary share               shares   and have the rights to vote equal to votes  
   หุน้บรุิมสิทธิ หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                    เสียง 

     Preference share  shares   and have the rights to vote equal to votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้             (ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบรษิทัก็ได ้โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตขุอ้ 2) 
  Hereby appoint                      (The shareholder may appoint the Independent Directors of the company to be the proxy, please refer to details in Remark No.2) 

 
  1.ชื่อ       _______________         ________              อาย ุ         _____  ปี อยู่บา้นเลขที่_________ ______________________        

Name                                                     age                      years, residing at no. 
ถนน                    _________                   ต าบล/แขวง____________________      อ าเภอ/เขต__________________________ 
Road                                               Tambol/Khwaeng                       Amphur/Khet 
จงัหวดั           _________                         รหสัไปรษณีย ์                   หรือ 
Province                                      Postal Code                          or  

  2.ชื่อ     นายศิริชยั โตวิริยะเวช                 อาย ุ    59 _____  ปี อยู่บา้นเลขที ่  47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                
Name      Mr. Sirichai Towiriyawate                age       59           years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

  3.ชื่อ     นางกิ่งเทียน บางออ้                 อาย ุ        78  ___  ปี อยู่บา้นเลขที ่  47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                        
Name      Mrs. Kingthien Bang-or                age       78            years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty stamp of 20 Baht 



สิ่งท่ีแนบมาดว้ย 7 
Enclosure 7 

หนา้ 2 ของ 7 

  4.ชื่อ      ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์                 อาย ุ         53 __   ปี อยู่บา้นเลขที ่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4____________                        
Name      Dr. Mongkon Laoworapong                age       53           years, residing at no.  47/10 Soi.Amornphan4 
ถนน             วิภาวดีรงัสิต___                   ต าบล/แขวง_____ลาดยาว _______      อ าเภอ/เขต___จตจุกัร_________________ 
Road         Vibhavadirangsit                  Tambol/Khwaeng      Ladyao             Amphur/Khet     Chatuchak 
จงัหวดั        กรุงเทพมหานคร                    รหสัไปรษณีย ์      10900                      หรือ 
Province       Bangkok                            Postal Code      10900                    Or   

 
ทัง้นี ้ในกรณีที่กรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะไม่สามารถเขา้ประชมุได ้ใหก้รรมการอิสระคนอ่ืนเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทน (รายละเอียด

ประวตัิกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย 8 ของหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566) 
In case where the independent director who is appointed as the proxy is unable to attend the meeting, one of the other 

independent directors shall be appointed as the proxy in replacement (Details of the independent director of the Company are 
specified in Enclosure 8 of the Invitation of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders). 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 
2566 ในวนัที่ 12 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 1 อาคารส านกังานใหญ่ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

Anyone of the above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders on April 12, 2023 at 2.00 p.m. at Meeting Room of Sahakol Equipment Public Company Limited, 1st floor, 47/10 Soi 
Amornphan 4 Vibhavadirangsit Road, Ladyao, Chatuchak, Bangkok, or such other date, time and place as the meeting may be held.  

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นีด้งันี  ้
I/we hereby grant my/our proxy to attend and cast vote at the Meeting on my/our behalf as follows: 

วาระที ่1   เร่ืองทีป่ระธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
Agenda item no. 1   Matter to be informed by the Chairman 

 (ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

วาระที ่2   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 
Agenda item no. 2 To consider and adopt the Minutes of the 2022 Annual General Meeting of Shareholders 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที ่3 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี  สิ้นสุด ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2565 

Agenda item no. 3 To consider and acknowledge the Company’s operating performance of the fiscal year ended 
December 31, 2022 

(ไม่มีการลงคะแนนในวาระนี ้/ No casting of votes in this agenda) 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติรายงานและงบการเงินรวมของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2565 

Agenda item no. 4 To consider and approve the Company’s report and consolidated financial statement for the fiscal year 
ended December 31, 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  
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 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ และการจ่ายเงินปันผล 
Agenda item no. 5 To consider and approve on the profit allocation and the dividend payment from the Company’s 

operating performance for the fiscal year ended December 31, 2022. 

ก. เน่ืองจากบริษัทได้ท าการจัดสรรเงินก าไรสุทธิเป็นทุนส ารองตามกฎหมายก าหนด ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนบริษัทครบถ้วนแล้ว จึงไม่จ าเป็นต้องท าการจัดสรรก าไร
สุทธิจากผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 เพิ่มเติม 

A. As the Company has sufficient legal reserve fund as required by law not less than 10% of 
the company registered capital. Therefore, is not required to allocate the net profit of 2022 
to be the legal reserve fund pursuant to law; 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

ข. พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2565 
B. To consider and approve the dividend payment for the fiscal year 2022 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
Agenda item no. 6 To consider and approve the appointment of directors to replace the directors who retired by rotation 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

ก.  เลือกตั้งกรรมการทัง้ชุด 
A. Election of entire group of nominated directors 
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
  Approve  Disapprove     Abstain 

ข.  เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
B.  Election of each nominated directors individually 

1.  ชื่อกรรมการ นายศิริชยั โตวิริยะเวช 
 Director’s name Mr. Sirichai  Towiriyawate 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

2.  ชื่อกรรมการ ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์
 Director’s name Dr. Mongkon Laoworapong 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 
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3.  ชื่อกรรมการ นายวิทวสั ศิริสรรพ ์
 Director’s name Mr. Vitavat Sirison 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 

4.  ชื่อกรรมการ นายประภาส วิชากลู 
 Director’s name Mr. Prapas Vichakun 
 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 

 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2566 
Agenda item no. 7 To consider and approve the remuneration of Directors of the Company for the year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที ่8   พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 
Agenda item no. 8 To consider and approve the appointment of the auditor and fix the audit fee for the year 2023 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที ่9 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มวงเงินส าหรับการออกหุ้นกู้อีก 100 ล้านบาท ซึ่งจะท าให้วงเงินรวมของหุ้นกู้
ทัง้หมดไม่เกิน 2,400 ล้านบาท 

Agenda item no. 9 To consider and approve Increasing the credit line for issuing debentures by 100 million baht, which will 
bring the total credit line of all bonds to no more than 2,400 million baht. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

วาระที ่10 พิจารณาอนุมัติการการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยบริษัท
มหาชนจ ากัดทีมี่การแก้ไขเพิ่มเติม 

Agenda item no. 10 To Approve the Amendment of the Articles of Association of the Company to comply with the Public 
Limited Companies and details are set out in the draft new Articles of Association of The Company. 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 
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วาระที ่11 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
Agenda item no. 11 To consider other matters (If any) 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she deems 
appropriate.  

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows: 

 เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่
ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

 If the proxy does not vote in accordance with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed 
incorrect and is not made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริง
ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in 
case the meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case 
there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 
he/she may deem appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบ
ฉนัทะใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote in accordance with 
my/our voting intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(                                                               ) 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
ลงช่ือ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
 

หมายเหตุ/Remarks 

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นี ้ใชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถ้ือหุน้ที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 
This Proxy form C. is only used for the shareholder who is specified in the register as a foreign investor and has appointed 
a custodian in Thailand to be a share depository and keeper. 

2. หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
The documents needed to be attached to this Proxy form are: 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 Power of attorney from the shareholder empowering the custodian to sign this Proxy form on his/her behalf 

(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
 Document confirming that the person who signed the proxy form is permitted to operate the custodian business 

3. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
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The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder 
cannot split his/her votes to different proxies to vote separately. 

4. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 

         In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to 
Proxy Form C. provided.          

5.   ผู้ถือหุ้นที่สามารมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัททดังต่อไปนี ้คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียว เป็นผู้รับมอบฉันทะแทนผูถ้ือหุน้ 
(รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 ของหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566) 
The shareholder may appoint Independent Directors to be the proxy as follow; (Details of the independent director of the 
Company are specified in Enclosure 8 of the Invitation of the 2023 Annual General Meeting of Shareholders) 

(1) นายศิริชยั โตวิริยะเวช หรือ / Mr. Sirichai Towiriyawate; Or 
(2) นางกิ่งเทียน บางออ้ หรือ / Mrs. Kingthien Bang-or; Or 
(3) ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์หรือ / Dr. Mongkon Laoworapong                    
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
Attachment to Proxy Form C. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 วันที่ 12 
เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชมุใหญ่ ชัน้ 1 อาคารส านกังานใหญ่ บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์
4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

A proxy is granted by a shareholder of Sahakol Equipment Public Company Limited at the 2023 Annual General Meeting of 
Shareholders on April 12, 2023 at 2.00 p.m. at Meeting Room of Sahakol Equipment Public Company Limited, 1st floor, 47/10 Soi 
Amornphan 4 Vibhavadirangsit Road, Ladyao, Chatuchak, Bangkok, or such other date, time and place as the meeting may be 
held. 

----------------------------------------------------------------------- 

 วาระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 
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 วาระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

 วาระที ่  เร่ือง   
      Agenda item no. Re : 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (a)  The proxy shall have the right to consider and approve on my/our behalf as he/she deems appropriate.  

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b)  The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 
 Approve Disapprove Abstain 

ขา้พเจา้รบัรองว่า รายการในใบประจ าต่อหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งปริบรูณแ์ละเป็นความจริงทกุประการ 
I/We hereby certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 
 

ลงช่ือ/Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(                                                               ) 
วนัที่/Date      …………………………………………... 

 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
วนัที่/Date      …………………………………………... 
 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
วนัที่/Date      …………………………………………... 
 
ลงช่ือ/ Signed …………………………………………...ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                                                               ) 
วนัที่/Date      …………………………………………... 
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ข้อมูลกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

ช่ือ-สกุล นายศิริชยั โตวิริยะเวช 
อาย ุ 59 ปี 
ทีอ่ยู ่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว  

เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900  
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 244/2560 
- หลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leader (RCL) 1/2558 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 79/2552 

คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ University of Florida, USA 

ประสบการณท์ างาน 2558-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/ประธาน
กรรมการตรวจสอบ 

บมจ. สหกลอิควิปเมนท ์

2558-ปัจจบุนั ที่ปรกึษาฝ่ายการลงทนุ บมจ. พริน้ซิเพิล แคปิตอล 
2559-ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ บมจ. ไฟรเ์ทรด เอ็นจิเนียริ่ง 
2557-2558 กรรมการผูจ้ดัการ บจ. เท็น เอ็ม.ดี. นครสวรรค ์
2557-2558 กรรมการ บจ. อลิอนัซ ์เมดิคอล เอเชีย  

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา -ไม่มี- 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร -ไม่มี- 
วาระทีมี่ส่วนได้เสียในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ วาระที่ 7 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2566 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ -ไม่มี- 
การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 



     สิ่งที่ส่งมาดว้ย 8 

 

 

 

 

ข้อมูลกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

ช่ือ-สกุล นางกิ่งเทียน บางออ้ 
อายุ 78 ปี 
ทีอ่ยู่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว  

เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) 53/2548 
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 1/2550 

คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณท์ างาน 2558-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการ
ตรวจสอบ 

บมจ. สหกลอิควิปเมนท ์

2549-ปัจจบุนั ประธานกรรมการ/กรรมการ
ตรวจสอบ 

บมจ. ไทยฟิลม ์ 

ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. เซลลลูาร ์วิชั่น (ไทยแลนด)์  
2548-ปัจจบุนั ที่ปรกึษา บจก. คอม-ลิงค ์
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. นรีกานต-์นรญัญา 
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไอพาวเวอร ์
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไฮเทคเน็ตเวิรค์ 
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. พิญาณี 
ปัจจบุนั กรรมการ บจก. อะเมซิ่ง คอฟฟ่ี  

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา -ไม่มี- 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร -ไม่มี- 
วาระทีมี่ส่วนได้เสียในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ วาระที่ 7 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2566 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ -ไม่มี- 
การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
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ข้อมูลกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น 

ช่ือ-สกุล ดร.มงคล เหล่าวรพงศ ์
อายุ 53 ปี 
ทีอ่ยู่ 47/10 ซอยอมรพนัธ ์4 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงลาดยาว  

เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  

- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ BJC/2547 
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 88/2550 
- หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ที่ 18/2550 
- หลกัสตูร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุน่ที่ 3/2551 
- หลกัสตูร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุน่ที่ 15/2555 
- หลกัสตูร How to Measure the Success of Corporate Strategy (HMS) รุน่ที่ 3/2556 
- หลกัสตูร Chartered Director Class (CDC) รุน่ที่ 8/2557 
- หลกัสตูร Boardroom Success through Financing and Investment (BFI) รุน่ที่ 5/2561 

คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาตรี สาขาบญัชี  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- ปริญญาโท สาขาบญัชี  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- ปริญญาเอก สาขาบริหารธุรกิจ(บญัชี) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณท์ างาน 2558-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการ
ตรวจสอบ 

บมจ. สหกลอิควิปเมนท ์ 

2561 กรรมการอิสระ บมจ. อิออน ธนสินทรพัย(์ไทยแลนด)์  
2562-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการ

ตรวจสอบ 
บมจ. อิออน ธนสินทรพัย(์ไทยแลนด)์ 

2559-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/ประธาน
กรรมการตรวจสอบ/ประธาน
กรรมการบริหารความเสี่ยง/
กรรมการที่ปรกึษาการลงทนุ 

บมจ. แอ็พพลาย ดีบี  

2554-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/กรรมการ
ตรวจสอบ/กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

บมจ. ซี.พี.แอล กรุ๊ป  

2565-ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. ยเูนี่ยนอตุสาหกรรมสิ่งทอ  
2552-ปัจจบุนั อาจารยพ์ิเศษ สาขาวิชาชีพ

บญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

2558-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ/ กรรมการ
ตรวจสอบ/ กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

บจก. เจริญสิน แอสเสท 

2564-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ควอลิตี ้แอสชวัรร์นัส ์เซอรว์ิส  
2565-ปัจจบุนั กรรมการและประธาน

กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

องคก์ารคลงัสินคา้ 

2565-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. คอมพิวเตอรย์เูนี่ยน  
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2565-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. คอมพิวเตอรย์เูนี่ยน ซิสเต็มส ์
2565-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บจก. พีเอพี เอ็กซซ์ิม จ ากดั  

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ทีผ่่านมา -ไม่มี- 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร -ไม่มี- 
วาระทีมี่ส่วนได้เสียในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ วาระที่ 7 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษิัทประจ าปี 2566 
การมีส่วนได้เสียพิเศษในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ -ไม่มี- 
การมีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ทีผ่่านมา 
1. เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า -ไม่เป็น- 
2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย) -ไม่เป็น- 
3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ -ไม่มี- 
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หนา้ 1 ของ 2 

นิยามของกรรมการอิสระของบริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 

คณะกรรมการบริษัทจะร่วมกันพิจารณาเบือ้งตน้ถึงคุณสมบตัิของบุคคลที่จะมาด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ โดย
พิจารณาจากคุณสมบัติและลักษณะตอ้งหา้มของกรรมการตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 กฎหมายว่า
ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน รวมถึงประกาศ ขอ้บงัคบั และ/หรือ ระเบียบที่
เก่ียวขอ้ง นอกจากนีค้ณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาคดัเลือกกรรมการอิสระจากผูท้รงคุณวุฒิ ประสบการณก์ารท างาน และ
ความเหมาะสมดา้นอื่น ๆ ประกอบกนั จากนัน้จะน าเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษัทต่อไป 
บรษิัทมีนโยบายการแต่งตัง้กรรมการอิสระอย่างนอ้ย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด และตอ้งมีจ านวนไม่นอ้ยกว่า 3 ท่าน 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิัทไดก้ าหนดคณุสมบตัิของกรรมการอิสระดงันี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหน่ึงของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี ้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระ 
รายนัน้ ๆ ดว้ย 
 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตต่อ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม 
บคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคย
เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัท
รว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ย
กว่าสองปีนบัจากวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 

 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบ
บญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท สงักดัอยู่ เวน้
แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีนบัจากวนัท่ีไดร้ับการแต่งตัง้ 
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หนา้ 2 ของ 2 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมาย หรือที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
ผูม้ีอ  านาจควบคุมของบรษิัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ
นัน้ดว้ยเวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีนบัจากวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 

 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผู้
ที่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมนียักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้งพนักงาน ที่ปรึกษาที่รบัเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพ
อย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย  

 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
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ข้อบังคับ 
ของ 

บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ำกดั (มหำชน) 

หมวดที ่5  
คณะกรรมกำรบริษัท 

ขอ้ 16. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้คณะกรรมการบรษิัทตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี  ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง 
(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็

ได ้ในกรณีที่เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(3) ในกรณีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ใหบุ้คคลที่ไดร้บัคะแนนเสียงสูงสดุตามล าดบัลงมาเป็น 

ผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ในกรณีที่
บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะ
พึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหป้ระธานท่ีประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 17. ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวน
กรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) 

 กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระนีอ้าจไดร้บัเลือกใหเ้ขา้มารบัต าแหน่งอีกก็ได ้

กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหจ้บัสลากกนั ส่วนปีหลงั 
ๆ ต่อไปใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
 

หมวดที ่6  
กำรประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 31.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุ
ของรอบปีบญัชีของบรษิัท  

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชมุผูถื้อ
หุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึ่งในหา้ (1/5) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือผูถื้อหุน้จ านวน 
ไม่นอ้ยกวา่ยี่สิบหา้ (25) คน ซึ่งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด
จะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้ แต่ตอ้งระบุ
เหตผุลในการท่ีขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้ คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการ
ประชมุผูถื้อหุน้ภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือนัน้จากผูถื้อหุน้ดงักลา่ว  
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ขอ้ 32.  ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุโดยระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรือ่งดงักล่าว และ
จดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกวา่เจ็ด (7) วนักอ่นวนัประชมุ ทัง้นี ้ ใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนดั
ประชมุในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกวา่สาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั  

ทัง้นี ้ สถานท่ีที่จะใชเ้ป็นท่ีประชมุจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียงตามที่
คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้ 

ขอ้ 33.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (หากมี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน 
หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง(1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่ม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้ง
ขอ ใหก้ารประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัน้มิใชเ่ป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดั
ประชมุใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุ
ครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ  

ขอ้ 34.  ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  หรือไม่สามารถ
ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชมุ ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่
ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่
ประชมุดงักล่าว  

ขอ้ 35.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่ง (1) มีเสียงหน่ึง (1) และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สีย
เป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้ง
กรรมการและมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้ 

(1)  ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน
เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด  

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
(ก)  การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น  
(ข)  การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท  
(ค)  การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่

ส  าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับ
บคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อการแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั  
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(ง)  การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท  
(จ)  การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท  
(ฉ) การเลิกบรษิัท  
(ช)  การออกหุน้กูข้องบรษิัท  
(ซ)  การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น  

ขอ้ 36.  กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้ 

(1)  พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา  
(2)  พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุ  
(3)  พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร 
(4)  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
(5)  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  
(6)  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ  
(7)  กิจการอื่น ๆ 
 

หมวดที ่7 
กำรบัญชี กำรเงนิและกำรสอบบัญช ี

ขอ้ 39. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อ 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการตอ้งจัดให้ผู้สอบบัญชี
ตรวจสอบงบดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนที่น าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 
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* กรุณาส่งบตัรลงคะแนนทกุวาระคืนต่อเจา้หนา้ทีบ่ริษัทเมือ่เสร็จสิน้การประชมุ 

ข้ันตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน)  
วันพุธที ่12 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ถือหุ้น  
บริษัท สหกลอิควิปเมนท ์จ ากัด (มหาชน) 

มาดว้ยตนเอง ผูไ้ดร้บัมอบฉันทะ 

โต๊ะลงทะเบียนมาดว้ยตนเอง 
(เริ่ม 12.00 น.) 

ตรวจเอกสารมอบฉันทะ 

โต๊ะลงทะเบียนผูร้บัมอบฉันทะ 
(เริ่ม 12.00 น.) 

ตรวจสอบเอกสาร 
▪ แสดงบตัรประจ าตวั 
▪ แบบฟอรม์ลงทะเบียน ซึ่งมี Barcode 

▪ แสดงหนงัสือมอบฉันทะและเอกสารที่ถกูตอ้งครบถว้น 
▪ แสดงส าเนาบตัรประชาชนตวัผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบ

ฉันทะที่มีการรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

ลงนานในแบบฟอรม์ลงทะเบยีน 

รบับตัรลงคะแนน 

ประธานเปิดประชมุ 
(เวลา 14.00 น.) 

เขา้หอ้งประชมุ 

ประธานเสนอวาระการประชมุตามล าดบั

ตามล าดบั 

กรณีท่ีมีผูต้อ้งการคดัคา้นหรืองดออกเสียงใน 
วาระใดๆ ใหย้กมือและกรอกบตัรลงคะแนน 

(ส าหรบัผูค้ดัคา้นหรืองดออกเสียง) 

เจา้หนา้ท่ีเก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะผูค้ดัคา้นหรือ
งดออกเสียง และสรุปผลลงคะแนน 

ประธานกล่าวสรุปผลคะแนนต่อท่ีประชมุ 

บริษัทจัดให้มีผู้ตรวจสอบ ซ่ึงเป็นท่ี
ปรึกษากฏหมายภายนอกเพื่อท า
หน้าท่ีดูแลและตรวจสอบการนับ
คะแนนเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้น 
เพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้น เป็นไป
อย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย

และข้อบังคับบริษัท 

บริษัทลงทะเบียนการประชุม 
ผู้ถือหุ้นด้วยระบบ Barcode 



  ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 11 

 

 



ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 12 

หนา้ 1 ของ 1 

แบบฟอรม์ขอรับแบบแสดงขอ้มูลประจ ำปี/รำยงำนประจ ำปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 

กรุณากรอกรายละเอยีดดา้นล่าง แลว้ส่ง E-mail : ircontact@sahakol.com หรือ โทร 02-9410888 ต่อ 66 

 

เรียน นักลงทุนสัมพันธ ์

ขา้พเจา้....................................................................................................................................................................... 
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